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TRIBUNAL de COMM
Déposé ay GREFFEEEC::E

SPARTOO SAS 19 DEC. 2007

Societe par actions simplifiee
Au capital de 110.331 euros Sous le ND---MXé
Sidge social & ECHIROLLES (Isére) -°
9 Rue du 19 Mars 1962

489 895 821 RCS GRENOBLE

STATUTS MIS A JOUR
A LA SUITE DE L’ASSEMBL EE GENERALE EXTRAORD INAIRE
DU 31 OCTOBRE 2007

1. FORME

Il est formé entre les propnétaires des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée régie
par les dispositions du Code de commerce et ses textes d'application ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

2. OBJET

La SOCIETE a pour objet, en France et dans tous pays :

> La realisation de toutes operations de commerce, la commercialisation de tous produits sous
toutes formes de suppon notamment sur internet, par I'exploitation de magasins, de franchise ;

» La creation, l'assistance a la mise en place, le suivi de tout site internet ;

» Tout consell, étude, assistance, prestations diverses notamment en matiere informatique,

domaines industnels ;
» L'etude, la préparation, la creation, l'organisation, soit pour son compte, soit pour compte de

tiers de publicité, pour tout produit sur tout support ;

» La creation, ['acquisition, la location, la prise a bail, la possibilite d'exploiter directement ou par
signature de contrat de licence de marque, l'exploitation de tous etablissements se rapportant
ces activités,

Et généralement toutes opérations commerciales, industrielles, immobilieres, mobilieres ou financiéres
se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiies a cet objet ou susceptibles d'en
faciliter la realisation.
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STATUTS SPARTOO PAGE 2

3. DENOMINATION SOCIALE

La SOCIETE a pour dénomination sociale : "SPARTOQ SAS"

Tous actes et documents émanant de la SOCIETE et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précedée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Societé par actions simplifiée » ou
des initiales ¢« SAS» et de I'énonciation du CAPITAL SOCIAL.

4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe a : ECHIROLLES (Isére) 9 Rue du 19 Mars 1962

| peut étre transfére en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
decision du PRESIDENT et en tout autre lieu par décision collective ordinaire des associes.

Si la SOCIETE vient a ne comporter qu'un seul associé, la décision de transfert du siége social est prise
par I'associé unique.,

5. DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la SOCIETE est fixée & 99 ans, sauf cas de dissolution anticipée ou prorogation.

L.a décision de prorogation de la duree de la SOCIETE est prise par décision collective des associés ou
par decision de I'associé unique.,

6. APPORTS

1°) Lors de la constitution de la SOCIETE, le CAPITAL SOCIAL a été fixé a la somme de SOIXANTE SIX MILLE

Euros,

2°) Suivant decision de l'assemblée générale extraordinaire du 13.07.2006, le CAPITAL SOCIAL a été augmenté
d'un somme de ONZE MILLE SEPT CENTS EURQOS

Cl ..

representant exclusivement des apports en numéraire

3°) Suivant decision de 'assemblée générale extraordinaire du 15.10.2006, le CAPITAL SOCIAL a été augmenté
d'un somme de CINQ MILLE SEPT CENTS EUROS

Cl..

représentant exclusivement des apports en numeraire

4°) Suivant decision de F'assemblée genérale extraordinaire du 30.12.2006, le PRESIDENT constate que le
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STATUTS SPARTOO PAGE 3

CAPITAL SOCIAL a éte augmente d'un somme de TROIS MILLE CENT EURQS,

representant exclusivement des apports en numeéraire

5°) Suivant décision de I'Assemblée générale extraordinaire du 31.10. 2007, le CAPITAL SOCIAL a été augmente
d'un montant nominal de VINGT TROIS MILLE HUIT CENT TRENTE ET UN EUROS, assorti d’'une prime

démission totale de DEUX MILLIONS CENT TRENTE SIX MILLE DEUX CENT DIX EUROS QUATRE-VINGT

QUATRE CENTIMES,
it e e eeresseeseseese e ee s eseeseetees trs ettt ee s e ees s et et ee b 0 e, 23831 €

Total égal au montant du CAPITAL SOCIAL : CENT DIX MILLE TROISCENT TRENTE ET UN EURQS

7. CAPITAL SOCIAL

Le CAPITAL SOCIAL est fixé a la somme de CENT DIX MILLE TROIS CENT TRENTE ET UN (110.331)
euros.

Il est divisé en CENT DIX MILLE TROIS CENT TRENTE ET UNE (110.331) actions de UN {1) euro
chacune, entierement libérées, reparties comme suit :

7.1 Les ACTIONS ORDINAIRES « O », a hauteur de 86.500 ACTIONS.

7.2 Les ACTIONS DE CATEGORIE « O' » issues de la souscription des 1.730 BSPCE émis par f'assemblée
genérale extraordinaire du 20 mars 2007 et dont I'attribution a été déléguée au PRESIDENT par ladite
assemblee.

Les ACTIONS DE CATEGORIE « O' » sont soumises aux mémes dispositions des statuts que celles
régissant les ACTIONS ORDINAIRES, notamment elles jouissent des mémes droits que les ACTIONS
ORDINAIRES « O » en ce qui concerne les dividendes mis en paiement le cas écheéant par ia SOCIETE, et
plus généralement dans 'actif social, les bénéfices, les réserves et le boni de liquidation de la SOCIETE, a
une part égale a la quotite de capital qu'elles représentent, exceptions faites des droits particuliers
suivants :

Les ACTIONS DE CATEGORIE « O' » ne donnent ni ne donneront a leurs titulaires le droit de voter sur les
décisions relevant de la competence des assemblées d'actionnaires d'une-société anonyme, visees aux
articles L. 225-96 a L. 225-125 du Code de commerce, ni le droit d'assister aux réunions de I'assemblée
génerale des associes de la SOCIETE, ni plus generalement, le droit d'étre informé ou de se vorr
consulter de quelque maniere que ce soit sur ces decisions.
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7.3 Les ACTIONS DE PREFERENCE « P », a hauteur de 22.066 ACTIONS

Les avantages conféres aux ACTIONS DE PREFERENCE P sont les suivants :

7.3.1 Droit preferentiel dans I'attribution du boni de liquidation :

Les ACTIONS DE PREFERENCE P conférent le droit préferentiel dans l'attribution du boni de liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 23 des présents statuts.

7.3.2 Droit de représentation au CONSEIL DE SURVEILLANCE et MAJORITE QUALIFIEE :

Tant que les titulaires d'ACTIONS DE PREFERENCE P detiendront individuellement 5 % du CAPITAL SOCIAL
et des droits de vote de la SOCIETE, le droit de désigner chacun un (1) membre du CONSEIL DE
SURVEILLANCE, de renouveler son mandat et de le révoquer, conformément aux dispositions de ['article
14 des presents statuts.

En outre, les titulaires d'ACTIONS DE PREFERENCE P béneficient d'un droit de vote renforcé pour les
decisions visées a l'article 14.5.2 des presents statuts, dans les conditions déterminées audit article et
d'un droit de demander la convocation du CONSEIL DE SURVEILLANCE.

7.3.3 Droit d'information et de consultation :

Les titulaires d'’ACTIONS DE PREFERENCE P disposent de l'ensemble des informations et documents
nécessaires a l'exercice de leurs fonctions et notamment des documents suivants :

(a)

(b)

un tableau de bord mensuel etabli dans un délai de trois (3) semaines suivant la fin de chaque
mois civil comprenant :

(i} le chiffre d'affaires mensuel,

(i) un etat de la trésorerie en fin de mois et un plan de trésorerie mensuel prévisionnel sur 12
mois,

(iii} les indicateurs d'activités de |a SOCIETE et de la situation financiére pour le mois passé, ou

(iv} une synthése des éléments qualitatifs marquants sur le développement de la SOCIETE
pendant la penode consideree,

tous les trimestres, le chiffre d'affaires, consolidé et non audité dans les trente (30) jours de Ia
fin de chaque trimestre, ainst que le compte de résultat consolidé trimestriel prévisionnel non
audite ; - . L

dans les soixante {60) jours suivant fa fin de chaque semestre, un bilan et un compte de
resultats non audites, arrétés ala fin de chague semestre ;

préalablement a la date a laquelle les engagements d'achat de l'exercice suivant doivent étre
pris, le budget annuel et le plan d'investissement et de financement correspondant, ainsi que
les prévisions annuelles de trésorerie de la SOCIETE ;

dans les 120 jours suivant la fin de chaque exercice social, les comptes sociaux annuels, et, le

cas echeant, les états comptables consolides, cerifies par les Commissaires aux comptes de
la SOCIETE ;
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Cette liste étant susceptible d'étre modifiée & la demande des titulaires des ACTIONS DE PREFERENCE P,
avec I'accord du PRESIDENT DU DIRECTOIRE.

7.3.4 Droit d'accés et d'audit ;

Les titulaires d'ACTIONS DE PREFERENCE P bénéficient :

(a)

(b)

a tout moment sous réserve de respecter un délai raiscnnable et de ne pas perturber le bon
fonctionnement de la SOCIETE, du droit d’accéder librement aux locaux et aux informations de la
SOCIETE leur permettant de se faire communiquer les informations, piéces et documents dans
quel que domaine que ce soit relatif a la SOCIETE et notamment dans les domaines
organisationnels, techniques, financiers, comptables, commerciauyx, jundiques ou en matiére
de droits de propnete intellectuelle ef, donc, de la possibilite de faire diligenter un audit
technique, comptable, financier, jurdique et/ou commercial de la SOCIETE ; chaque nouveau
titulaire d'ACTIONS DE PREFERENCE P faisant usage de son droit d'acceés pourra, aux frais de la
SOCIETE dans la limite d’'un co(t unitaire maximal de 7.000 euros, se faire assister par tout tiers
expert désigne par lui, dans la limite d'une mission d'expertise par exercice.

a tout moment, et aprés en avoir informé préalablement le PRESIDENT, du droit de poser des
questions relatives a la situation financiere et a la gestion de la SOCIETE au Commissaire aux
comptes de la SOCIETE.

Les resultats de tout audit et/ou étude realises par un tiers expert pour le compte de la SOCIETE sont
communiqués aux titulaires d'ACTIONS DE PREFERENCE P, qui les transmeftent aux membres du
DIRECTOIRE et du CONSEIL DE SURVEILLANCE.

Ce droit d'accés peut étre exercé a tout moment, dans la limite d’'une fois par an, par notification a la
SOCIETE sous réserve d'un préavis d'au moins 8 jours.

7.3.5 Perte des droits de représentation au CONSEIL DE SURVEILLANCE, d'information et de consultation et
d'acces et d'audit .

Dans les deux hypotheses suivantes .

(1)

()

en cas d'emission d'ACTIONS nouvelles souscrites par renonciation de droits préférentiels de
souscription au profit d'un CONCURRENT {tel que désigné ci-dessous) ou par acquisition desdits
droits par une entité quelle que soit sa forme exergant une activite directement concurrente 3
'ACTIVITE ou par toute entité quelle que soit sa forme disposant d'une participation significative
dans une societe ayant une activite directement concurrente a I'ACTIVITE (ci-aprés le
« CONCURRENT »), ou

en ¢as de CESSIONS d'ACTIONS DE PREFERENCE P au p{Oﬁt d'un CONCURRENT,

le CONCURRENT concerné ne bénéficiera pas des droits de représentation au CONSEIL DE SURVEILLANCE,
d'information et de consultation et d’'acces et d'audit attachés aux nouvelles ACTIONS ainsi souscrites ou
aux ACTIONS DE PREFERENCE P ainsi acquises.
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STATUTS SPARTOOQ PAGE D

7.4 Les ACTIONS DE PREFERENCE « P’ », a hauteur de 1.765ACTIONS
Les avantages conférés aux actions P’ sont les suivants :
7.4.1 Droit préferentiel dans ['attribution du boni de liquidation :

Les ACTIONS DE PREFERENCE P’ conferent le droit preferentiel dans I'attribution du boni de liquidation,
conformément aux dispositions de 'article 23 des presents statuts.

7.5 Sort des avantages particuliers en cas d'augmentation de capital ou de cession des actions

Les ACTIONS nouvelles souscrites par un associeé par exercice du droit preférentiel de souscription
entreront dans la catégone d’'ACTIONS au titre desquelles a &té exercé le droit preférentiel de
souscription.

En cas de distnbution gratuite d’ACTIONS aux associeés par utilisation des reserves ou des pnmes
d'eémission {ou primes assimilées), les ACTIONS nouvelles émises seront de la méme catégorie que celle
des ACTIONS au titre desquelles les nouvelles ACTIONS seront distribuées.

En cas d'émission d’ACTIONS nouvelles souscrites par un TIERS par renonciation de droits préférentiels
de souscription en sa faveur ou par acquisition desdits droits, ces ACTIONS nouvelles seront de la
catégorie d'ACTIONS dont le droit préférentiel de souscription aura été ainsi exercé par le TIERS en
question, a I'exception des émissions souscntes par un CONCURRENT comme indiqué a l'article 7.3.5 ci-
dessus.

En cas de suppression du droit préférentiel de souscription a l'occasion d'une augmentation de capital
reservée a un associé ou d'apport en nature réalisé par un associe, a moins qu'il n'en soit autrement
décidé lors de 'augmentation de capital considérée, celui-Ci recevra un nombre d’'ACTIONS de chaque
catégorie proportionnel au nombre d'ACTIONS de chaque categone qu'll détiendra préalablement a ladite
augmentation de capital.

En cas de suppression du droit préférentiel de souscription a l'occasion d’'une augmentation de capital
réservée a un TIERS, & moins qu'il n'en soit autrement décidé lors de l'augmentation de capital
consideree, celuiCi recevra des ACTIONS ORDINAIRES Q. Les mémes regles s'appliqueront en cas
d'apport en nature.

En cas de TRANSFERT, les ACTIONS acquises par un TIERS ne changeront pas de catégorie du fait de
cette acquisition, a l'exception des CESSIONS au profit d'un CONCURRENT comme indiqué a I'article 7.3.5
ci-dessus En cas d'acquisition par un associé, les ACTIONS acquises ne changeront pas de catégorie du
fait de cette acquisition. - g

8. REPARTITION DU CAPITAL SOCIAL

l.e CAPITAL SOCIAL est réparti de la fagon suivante

- la societe SMARTADVENT : 66.000 ACTIONS ORDINAIRES O, soit 59,82 %,

- 12 SOCIETE CIVILE FINANCIERE ROYER: 11.700 ACTIONS ORDINAIRES O et 1.379 ACTIONS DE
PREFERENCE P, soit 11,85% du capital social,

- TOMALAN : 3.100 ACTIONS ORDINAIRES O, soit 2,81% du capital social,
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STATUTS SPARTOO PAGE 7

- la société BALZAC JACQUART : 1.500 ACTIONS ORDINAIRES O, soit 1,36% du capital social,

- Madame Fiorence PIERRE : 1.100 ACTIONS ORDINAIRES O et 110 ACTIONS DE PREFERENCE P’, soit
1,10% du capital social,

- Monsieur Denis CHAVANIS : 3.100 ACTIONS ORDINAIRES O et 276 ACTIONS DE PREFERENCE P', soit
3,06% du capital social,

- FCPI A PLUS INNOVATION 5 : 4.241 ACTIONS DE PREFERENCE P, soit 3,84 % du capital social,

- FCPI A PLUS INNOVATION 6 : 6.792 ACTIONS DE PREFERENCE P, soit 6,16 % du capital social,

- FCPI SELECT INNOVATION 4 : 1.655 ACTIONS DE PREFERENCE P, soit 1,50 % du capital social,

- FCPI SELECT INNOVATION 5 ; 3.828 ACTIONS DE PREFERENCE P, soit 3,47 % du capital social,

- FCPI SELECT INNOVATION 6 : 5.550 ACTIONS DE PREFERENCE P, soit 5,03 % du capital social.

9. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le CAPITAL SOCIAL peut étre augmenté ou reduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associes prise dans les conditions de l'article 17 ci-apres ou par decision de l'associé
unique.

_es associés peuvent déléguer au PRESIDENT les pouvoirs necessaires a l'effet de realiser, dans le déla)
egal, 'augmentation de CAPITAL SOCIAL en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater
a réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'ACTIONS a souscrire en numeraire, un droit de preférence a la
souscription de ces ACTIONS est réserve aux proprietaires des ACTIONS existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la SOCIETE, dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel & leur droit préferentiel de souscription.

10. FORME DES ACTIONS

Les ACTIONS sont obligatoirement nominatives.

La propriete des ACTIONS résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registre tenus a cet effet par la SOCIETE.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivree par la SOCIETE.

Les ACTIONS sont indivisibles a I'égard de la SOCIETE. -

11. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La propriété d'une ACTION emporte de plein droit adhésion aux statuts de la SOCIETE et aux decisions
collectives des associes.

Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder plusieurs ACTIONS pour exercer un droit quelcongue, les
proprietaires d'ACTIONS isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
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STATUTS SPARTOO PAGE 8

condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente
d’ACTIONS nécessaires.

Les ACTIONS sont indivisibles a I'egard de la SOCIETE.

Les droits attachés aux ACTIONS indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandate
comme tel auprés de la SOCIETE. La désignation du représentant de l'indivision doit &tre notifiée a la
SOCIETE dans le mois de la survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du
représentant de lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la SOCIETE, qu'a I'expiration d'un délai d’'un mois &
compter de sa notification & la SOCIETE, justifiant de la régularite de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché a I'ACTION appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ou il est réservé & 'usufruitier,

Méme privé du droit de vote, le nu-propnetaire d'ACTION a toujours e droit de participer aux decisions
collectives.

12. MODALITES DE LA TRANSMISSION DES TITRES

La CESSION des TITRES s'opére, a I'égard des TIERS et de la SOCIETE, par un virement du compte du
cedant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit
sur un registre cote et paraphé, tenu chronologiquement déenommeé « registre des mouvements ».

La SOCIETE est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement des réception de l'ordre de
mouvement et, au pius tard dans les 8 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la SOCIETE, est signé par le cédant
ou son mandataire.

13. PRESIDENCE

La SOCIETE est gerée et administrée par un PRESIDENT, personne physique ou personne morale, pour
une duree non limitée.

Au cours de la vie sociale le PRESIDENT est nomme, renouvele, et remplacé par une décision collective
prise & la majorité simple des voix (plus de 50% des droits de vote) des associés présents et
représentés.

L.es fonctions de PRESIDENT prennent fin soit par le décés, la démission, |la révocation ou e cas écheant,
I'expiration de son mandat

Le PRESIDENT peut démissionner de son mandat sous reserve de respecter un préavis de 3 mois lequel
pourra étre reduit lors de la consultation de 1a collectivité des associeés qui aura 3 statuer sur le
remplacement du PRESIDENT démissionnaire.
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La démission du PRESIDENT n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandee.

Le PRESIDENT, personne physique, sera considére comme démissionnaire a la date ou il aura atteint
l'age de 80 ans révolus.

En cas de décés, démission ou empéchement du PRESIDENT d'exercer ses fonclions d'une durée
superieure & 6 mois, | est pourvu a son remplacement par décision collective des associés. Le
PRESIDENT remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

La rémunération du PRESIDENT est conformément au paragraphe (f} de Farticle 14.5.2 ci-dessous. Elle
peut &tre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

En outre, le PRESIDENT est remboursé de ses frais de représentation et de deplacement sur justification.
Cette remuneration et ces frais sont comptabilisés en frais géneraux de la SOCIETE.

Les regles fixant la responsabilite des membres du conseil d’'administration des sociétés anonymes sont
applicables au PRESIDENT.

Le PRESIDENT represente la SOCIETE a l'égard des TIERS.

Dans les rapports avec les TIERS, la SOCIETE est engagee méme par les actes du PRESIDENT qui ne
relevent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le TIERS savait que 'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve. A titre de mesure inteme, le PRESIDENT ne pourra effectuer les
actes listes a l'article 14.5 ci-dessous, sans lautonsation préalable du CONSEIL DE SURVEILLANCE,
recueillie dans les conditions fixées audit article.

Le PRESIDENT est autorise a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégones d'operations determinees.

Le PRESIDENT, personne physique, peut étre egalement lié a la SOCIETE par un contrat de travail, a
condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

14. CONSEIL DE SURVEILLANCE

14.1 Composition

A b

Les membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE sont nommes par l'assemblee générale des associés, a la
majonte prévue a larticle 17.3.1 et sous réserve des dispositions des articles 7.3 et 7.4, dans les
conditions définies ci-aprés.

Le CONSEIL DE SURVEILLANCE est composé au maximum de cing (5) membres dont

- 2 membres gésignés parmi les candidats proposes par les litulaires d’ACTIONS DE PREFERENCE
P, siceux-¢i en faitla demande ;

- 1 membre sera choisi parmi les candidats proposés par le PRESIDENT DU DIRECTORRE {etant
précisé qu'il peut s'agir du PRESIDENT DU DIRECTOIRE) ;
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- 1 membre designeé parmi les candidats proposés par la SOCIETE CIVILE FINANCIERE ROYER ;

- 1 membre désigne, le cas &chéant parmi des personnalités indépendantes, sur proposition
conjointe du PRESIDENT, des FONDATEURS et des INVESTISSEURS HISTORIQUES.

Auquel i} peut étre adjoint deux (2) CENSEURS nommes respectivement par les INVESTISSEURS
HISTORIQUES et les FONDATEURS en application des dispositions de 17.3.1. Les CENSEURS participeront a
toutes les séances du CONSEIL DE SURVEILLANCE et disposeront des mémes informations que les
membres de ce CONSEIL, mais n'auront pas de voix délibérative, La désignation du CENSEUR par les
INVESTISSEURS HISTORIQUES ou les FONDATEURS sera faite & la majorite (plus de 50%), en ACTION,
respectivement, des INVESTISSEURS HISTORIQUES et des FONDATEURS.

Tout associé ayant la faculté de désigner des candidats au CONSEIL DE SURVEILLANCE (qu'ils soient
membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE ou CENSEUR), conformément aux dispositions des articles 7.3 et
7.4 des présents statuts, pourra proposer le non renouvellement du mandat, la révocation ou, en cas de
vacance, le remplacement du ou des membre(s) / CENSEUR(S) désigne(s) sur sa proposition. Les
associes de la SOCIETE feront alors le necessaire pour tenir une assemblée convoqueée pour procéder a
cette révocation et/ou & la nomination du remplagant dans un délai n'excédant pas trente (30) jours.

En cas de vacance d'un ou plusieurs siéges, les régles prévues a larticle L 225-24 du Code de
commerce sont applicables.

Les membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE et les CENSEURS peuvent étre des personnes physiques ou
morales.

14.2 Durée des fonctions des membre du CONSEIL DE SURVEILLANCE et des CENSEURS

14.3

La durée du mandat des membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE et des CENSEURS est de 2 ans
renouvelables.

Les fonctions de membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE et de CENSEURS prennent fin, soit par la
démission ou la révocation, soit par l'ouverture a leur encontre d’'une procedure de redressement
judiciaire ou de liquidation judiciaire,

lls sont révocables ad nutum a la majonte prévue a larticle 17.3.1 et sous réserve des dispositions des
articles 7.3 et 7.4.

Presidence du CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le CONSEIL DE SURVEILLANCE designera le PRESIDENT DU CONSEIL OE SURVEILLANCE pammi ses membres &
la majorité de ses membres présents ou représentés (plus de 50% des droits de vote).

Le PRESIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE pourra étre une personne physique ou morale.
Le PRESIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE est nommé et peut étre révoqué par le CONSEIL DE
SURVEILLANCE. Son mandat est d'une durée egale a celle de son mandat de membre du CONSEIL DE

SURVEILLANCE. || est révocable ad nutum par le CONSEIL DE SURVEILLANCE statuant a la majonté de ses
membres présents ou representes (plus de 50% des droits de vote).
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14.4 Tenue des réunions du CONSEIL DE SURVEILLANGE

Le CONSEIL DE SURVEILLANCE se reunit aussi souvent que l'interét social I'exige et au moins une fois tous
les trimestres, étant indiqué qu'au cours des 18 premiers mois a compter de la création du CONSEIL DE
SURVEILLANCE, une réunion informelle d'information des membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE se
tiendra a une date intermédiaire entre chaque reunion timestrielle.

Le CONSEIL DE SURVEILLANCE est convoqué par le PRESIDENT avec un préavis de 5 jours, qui peut étre
donne par tous moyens écrits {telécopie, email, lettre), sauf si tous les membres du CONSEIL DE
SURVEILLANCE sont présents ou représentés et si les CENSEURS sont éegalement presents ou
representes.

Le PRESIDENT doit convoquer une réunion du CONSEIL DE SURVEILLANCE & la demande de l'un des
membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE designe parmi les candidats proposés par les titulaires d'ACTIONS
DE PREFERENCE P.

Les réunions du CONSEIL DE SURVEILLANCE se tiennent a PARIS une fois sur deux et une fois sur deux au
siege social de la SOCIETE, sauf accord des membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE, statuant ala simple
(plus de 50% des droits de vote).

Le PRESIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE preside les réunions du CONSEIL DE SURVEILLANCE et dirige
les débats. A défaut, le CONSEIL DE SURVEILLANCE élit le Président de seance.

Toutes les delibéerations du CONSEIL DE SURVEILLANCE sont pnses lors d'une réunion tenue
physiquement, ou par telephone, video-conference ou encore par ecrit a l'occasion d'une consultation
organisée a cet effet et sont ensuite constatées par des proces-verbaux établis sur un registre special et
signés par le Président de la séance et un membre du CONSEIL DE SURVEILLANCE ayant pris part a la
seance.

Les membres du DIRECTOIRE sont invités a assister a toutes les séances du CONSEIL DE SURVEILLANCE,
sans voix délibérative.

14.5 Délibérations du CONSEIL DE SURVEILLANCE

14.5.1

L.e CONSEIL DE SURVEILLANCE exerce le contrble permanent de la gestion de la SOCIETE par le PRESIDENT
et le DIRECTOIRE.

La moitié des membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE devront étre presents ou représentes pour que le
CONSEIL DE SURVEILLANCE puisse valablement deliberer. Sous reserve de ce qui est précisé a l'article
14.5.2 ci-dessous, les décisions du CONSEIL DE SURVEILLANCE seront valablement prises a la majonite
des voix des membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE présents ou représentes (plus de 50% des droits de
vote). En cas de partage des voix, la voix du PRESIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE ne sera pas
prépondérante. Chaque membre du CONSEIL DE SURVEILLANCE pourra bénéficier de plusieurs
délégations de pouvoirs.

Dés lors que le CONSEIL DE SURVEILLANCE est appelée a statuer sur I'une des questions visées 3 {'article
14.5.2, la régle particuliére de quorum stipulée audit article trouvera en outre a s'appliquer.

Pour toutes les décisions autres que celles visées a l'article 14.5.2 ci-dessous, le CONSEIL DE
SURVEILLANCE statue aux conditions de majonte simple (plus de 50% des droits de vote).
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Seront prises & la majorité simple (plus de $0% des droits de vole) les décisions suivantes, ainsi que
toute mesure conduisant en pratique aux mémes conséquences que celle d'une des décisions

suivantes :
(a) I'adoption du budget annuel de la SOCIETE,
(b) la souscription d’'une assurance "homme-¢lé® garantissant le paiement immediat a la SOCIETE

d'une indemnisation en cas de déces, incapacité ou invalidité du PRESIDENT ou de l'un des
FONDATEURS dont les termes et conditions seront définis par le CONSEIL DE SURVEILLANCE ;

(c) la souscription d'une police d'assurance couvrant la responsabilité civile des mandataires
sociaux de la SOCIETE (y compris les membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE et du DIRECTOIRE,
personnes physiques ou morales et, pour les personnes morales, leurs représentants
permanents) dont les termes et conditions seront définis par le CONSEIL DE SURVEILLANCE ;

(d) la transmission ou aliénation (dans le cadre d'une CESSION ou d'un nantissement) de droit de
propneté intellectuelle nécessaire a la conduite des opérations et au développement de la
SOCIETE.

14.5.2 En revanche, les décisions figurant dans la liste suivante (ainsi que toute mesure conduisant
en pratique aux mémes consequences que celle d'une des decisions de cette liste) ne
pourront étre prises par le DIRECTOIRE ou Fassemblée genérale, selon le ¢as, qu'a la condition
de recuelllir l'approbation préalable de la majonté des membres présents ou représentés du
CONSEIL DE SURVEILLANCE incluant 'accord de chacun des membres désignes par les titulaires
d'ACTIONS DE PREFERENCE P (les conditions ci-dessus étant designées comme la "MAJORITE
QUALIFIEE") :

(a) toute décision relative a I'eémission de tout plan de Bons de Souscription de Parts de
Createurs d'Entrepnse (les « BSPCE ») au bénefice des salanes et des dingeants
membres du DIRECTOIRE, toute decision (sur délegation de I'assemblée génerale des
associes) relative a I'attnibution d'options ou d'achat d'actions, d'actions gratuites ou de
valeurs mobiliéres donnant droit ou non a une quote-part du capital et/ou des droits de
vote au profit des salanes et dingeants de la SOCIETE, et en particulier toute décision
relative a la fixation des conditions et modalités d'emission desdites valeurs

mobilieres ;

(b) toute opération de restructuration de la SOCIETE (& savoir fusion, scission ou apport
partiel d'actif) ;

(C) la soumission & l'assemblee générale de résolutions relatives a un changement de

forme sociétaire ou de 'objet social (en ce compris toute modification de son activite), »
défini a I'article 2 des présents statuts ;

(d) la soumission a V'assemblée générale de résolutions relatives a toute modification
statutaire ;

(e) toute decision relative au recrutement ou au licenciement de I'un des FONDATEURS ou
de leurs remplacants, ainsi que la soumission a |assemblée générale de toute
résolution relative a la révocation du PRESIDENT ;

(f) toute détermination des conditions de |la rémunération du PRESIDENT, des FONDATEURS
et des mandataires sociaux de la SOCIETE ainsi que toute décision de concéder ou
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d’'augmenter des avantages exceptionnels ou des conditions financieres excédant les
conditions usuelles, notamment en matiére dindemnité de licenciement ou de
revocation ;

(9) toute cession (en ce compris abandon) et/ou acquisition, location et/ou mise en gage,
apport de tout actif d'un montant unitaire supéneur ou egal a 100.000 euros H.T. ou
ayant pour effet de porter le montant global des investissements, hors budget annuel
et hors gestion courante, durant I'année fiscale a plus de 100.000 euros H.T. ;

(h) toute CESSION et/ou acquisition (en ce compns tes apports) de titres de participation au
sein d'une autre société ou de groupement avec ou sans personnalité morale sous
quelque forme que ce soit, ou abandon de droits attachés a ces titres, en ce compris
toute création de filiale ;

(i) toute augmentation de la rémunération d'employés de la SOCIETE dont la rémunération
annuelle brute est supeneure ou égale a 100.000 euros ou dont ladite augmentation
porterait cette remunération annuelle brute au-dela de 100.000 euros ainsi que toute
decision de conceder a ces personnes ou d'augmenter leurs avantages exceptionnels,
notamment en matiere dindemnité de licenciement ou de revocation ;

(i) la soumission a l'assemblée genérale de résolutions relatives a toute distribution de
dividendes notamment de toute prime d'émission aux associés (y compris par voix de
réduction de capital) ;

(k) ta souscription d’'une police d'assurance couvrant la perte d'emploi du PRESIDENT dont

les termes et conditions seront définis par le CONSEIL DE SURVEILLANCE ;

(1) toute nomination d'un intermediaire financier pour tout projet de nouvelle levee de
capitaux, de demande d'admission etfou d'introduction des ACTIONS aux négociations
sur un marché organise, libre ou réglementé, frangais, de 'Union Européenne ou des
états Unis d'Amérique ainsi que toutes décisions devant étre soumises au DIRECTOIRE
ou & l'assemblée des associés dans le cadre de tout projet de CESSION de l'ensemble
des valeurs mobiliéres émises par la SOCIETE ;

(m) tout emprunt contracte par la SOCIETE, hors budget, excédant la somme en principal de

100.000 euros H.T. ;
(n) l'octroi par la SOCIETE, hors budget, de tout prét, caution, aval ou garantie ; et
(0) toutes les décisions énumérees du {a) a (n) ci-dessus, lorsqu'elles concement une

filiale de la SOCIETE, le cas échéant.

Lorsque le CONSEIL DE SURVEILLANCE est réuni pour délibérer sur les questions figurant dans ia
liste ci-dessus, la décision du CONSEIL DE SURVEILLANCE ne pourra étre valablement prise que si
les deux membres désignés pammi les candidats proposés par les fitulaires d’ACTIONS DE
PREFERENCE P assistent ou sont représentés a la réunion considérée. Si une reunion ne peut
se tenir en raison du fait que I'un des deux membres susvisés n'est pas présent ou représenté
a cette réunion, une deuxieme réeunion du CONSEIL DE SURVEILLANCE sera convoquée, sur le
méme ordre du jour, dans les meilleurs délais et au moins 5 jours aprées la premiere reunion,
etant précise toutefois qu'en cas d'urgence, la deuxieme réunion pourra se tenir sans condition
de délai. Cette deuxiéme réunion et toute réunion ultérieure tenue sur le méme ordre du jour
sera considéréee comme valablement tenue nonobstant le fait que I'un ou plusieurs des
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14.5.3

14.5.4

15. DIRECTOIRE

membres deésignes parmi les candidats proposeés par les titulaires d'ACTIONS DE PREFERENCE P
n'est pas présent ou représente a cette réunion.

Les seuils vises ci-dessus peuvent, le cas echeant, étre modifies par le CONSEIL DE
SURVEILLANCE a la MAJORITE QUALIFIEE.

Modalités de mise en ceuvre des articles 14.5.1 et 14.5.2

| est précisé que le PRESIDENT et chaque personne titulaire d'un mandat social au sein de la
SOCIETE ou de I'une quelconque des SOCIETES DU GROUPE devront obtenir 'accord préalable du
CONSEIL DE SURVEILLANCE sur les décisions concernées lorsqu'ils seront amenes a les prendre .

- que ce soit au titre de ses fonctions de représentant legal de la SOCIETE ou de [une
quelcongue des SOCIETES DU GROUPE, ou de titulaire d'un mandat social au sein de I'une
quelconque des SOCIETES DU GROUPE,

- 0u que ce soit en tant que représentant légal de la SOCIETE ou de l'une quelconque
SOCIETES DU GROUPE lorsqu'l sera amené a voter au nom de cette demiére lors de toute
assemblée d'associés ou d'actionnaires d'une des SOCIETES DU GROUPE dont l'ordre du
jour contient une ou plusieurs resolutions faisant partie des décisions mentionnées aux
articles 14.5.1 et 14.5.2.

Lorsque la decision concernée fait partie des décisions mentionnées aux articles 14.5.1 et
14.5.2 et qu'elle est de la compétence de l'assemblee geénérale de l'une quelconque des
SOCIETES DU GROUPE, le representant legal de la sociéte concernee devra obtenir I'accord
préalable du CONSEIL DE SURVEILLANCE, pour linscription a l'ordre du jour de la décision
concemee.

15.1 Composition

Le DIRECTOIRE est compose de 4 membres, nommes par 'assemblée générale a la majorité déterminée
a l'article 17.3.1 des présents statuts.

Les membres du DIRECTOIRE pourront étre des personnes physiques ou morales.

15.2 Durée des fonctions des membre du DIRECTOIRE

La durée du mandat des membres du DIRECTOIRE est de 2 ans renouvelables.

Les fonctions de membres du DIRECTOIRE prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par
I'ouverture a leur encontre d'une procedure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

lIs ont révocables ad nutum, par I'assemblée générale statuant a la majonte déterminee a l'article 17.3.1
des presents statuts.
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15.3

15.4

Présidence du DIRECTQIRE

Le PRESIDENT est président de droit du DIRECTOIRE. Son mandat est d'une durée égale a celle de son

mandat de PRESIDENT, Il cesse ses fonctions de PRESIDENT DU DIRECTOIRE des lors quiil perd la qualite
de PRESIDENT.

Tenue des réunions du DIRECTOIRE

Le DIRECTOIRE se reunira, en tout endroit indique dans la convocation, sur convocation du PRESIDENT
avec un preavis de 5 jours, qui pourra étre donne par tous moyens ecrits (telécopie, email, lettre), sauf si
tous les membres du DIRECTOIRE sont présents ou représentés,

Toutes les décisions visées aux articles 14.5.1 et 14.5.2 doivent, préalablement & leur soumission au
CONSEIL DE SURVEILLANCE, recueillir fapprobation des membres du DIRECTOIRE, a la majonté deteminée
a l'article 15.5 ci-dessous.

Toutes les deliberations du DIRECTOIRE seront prises lors d’'une réunion tenue physiquement, ou par
tous moyens, comme (sans que cette liste ne soit limitative) par telephone, video-conférence ou encore
par écrit a 'occasion d'une consultation organisée a cet effet.

15.5 Délibérations du DIRECTOIRE

16.

La moitié des membres du DIRECTOIRE devront étre présents ou représentés pour que le DIRECTOIRE
puisse valablement délibérer. Les decisions du DIRECTOIRE seront valablement prises a la majorité des
voix des membres du DIRECTOIRE présents ou représentés {plus de 50% des droits de vote). En cas de
partage des voix, la voix du PRESIDENT DU DIRECTOIRE sera prépondérante.

Chague membre du DIRECTOIRE pourra bénéficier d'une seule délégation de pouvoirs.

CONFIDENTIALITE

Les membres du CONSEIL DE SURVEILLANCE, du DIRECTOIRE et les CENSEURS conserveront la plus stncte
confidentialité sur les informations qui leur sont communiquées dans ie cadre de leurs fonctions. Ces
informations pourront eétre communiquées par les CENSEURS respectivement aux INVESTISSEURS
HISTORIQUES et aux FONDATEURS et leurs remplagants qui seront, tout comme les membres du CONSEIL
DE SURVEILLANCE et les CENSEURS, &galement liés par cette obligation de confidentialité.
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17.

7.1

17.2

17.2.1

17.2.2

17.2.3

17.2.4

17.25

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Champ d'application
Les associés de la SOCIETE sont seuls competents pour :

- transferer le siege social hors transfert dans ie méme département ou dans un departement
limitrophe ;

- approuver annuellement les comptes des exercices écoulés et décider laffectation des
résultats ;

- modifier les statuts ;

- décider une opeération de fusion, de scission, d'augmentation, de réduction ou d'amortissement
du capital ;

- dissoudre la SOCIETE ; et
- transformer la SOCIETE en société d’'une autre forme.

Sous reserve des dispositions legislatives, reglementaires ou statutaires, toute autre decision reléve
de la compétence du PRESIDENT et/ou DIRECTOIRE et/ou du CONSEIL DE SURVEILLANCE.

Mode de délibération

Les décisions collectives résultent, au choix du PRESIDENT d'un vote par comespondance, d'un acte
exprimant le consentement de tous les associes de la SOCIETE ou d'une assembiée genérale.

Un ou plusieurs associes représentant 10 % du CAPITAL SOCIAL peuvent demander au PRESIDENT la
reunion d'une assemblée genérale.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire.
Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attache aux ACTIONS est proportionnel au CAPITAL
SOCIAL qu'elles representent.

Les proces-verbaux des deécisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des
associés sont valablement certifies conformes par le PRESIDENT et le secrétaire de I'assemblée. Au
cours de la liquidation de la SOCIETE, leur certification est valablement faite par le liquidateur.

En cas de consultation par correspondance, le PRESIDENT adresse au domicile ou au siége social de
chacun des ASSOCIES, par lefire recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés de la SOCIETE. Ces demiers disposent d'un délai de
8 jours a compter de la date de réception des projets de resolutions pour faire parvenir leur vote au
PRESIDENT, par tous moyens pemmettant la preuve de la réception du vote. Tout associé de la SOCIETE
n‘ayant pas repondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le PRESIDENT, sur lequel est portée la
reponse de chaque associe de la SOCIETE.
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17.2.6

17.2.7

17.3

Les associés de la SOCIETE peuvent prendre des décisions collectives par un acte sous seing prive
exprimant leur consentement unanime, a leur seule initiative, sans y avoir éte invites par le PRESIDENT.

En cas de reunion d’'une assemblee genérale, 1a convocation est faite par le PRESIDENT, sur un ordre du
jour précisément defini 8 jours a Favance par tous moyens écrits (telécopie, email, lettre) avec mention
de l'ordre du jour et des lieux, jour et heure de la réunion. Toutefois, dans hypothése ou tous les
associés de la SOCIETE sont présents ou représentes, I'assemblée générale se réunit valablement sur
convocation verbale et sans déla.

A compter de [a lettre de convocation, les documents nécessaires a l'information des associés de la
SOCIETE sont mis a leur disposition au siége social de la SOCIETE,

Toute assemblée peut étre tenue par visioconference, conference télephonique ou tout autre moyen de
telecommunication permettant l'identification des associés de la SOCIETE dans les conditions fixées par
la loi et les reglements.

L'assemblée est présidee par le PRESIDENT ; & defaut, 'assemblee élit un président de séance.
L'assemblée designe un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dresse un proces-verbal de la réunion
qui est signé par le président de séance et le secrétaire,

Chaque associé de la SOCIETE peut participer a toutes les décisions collectives quelles qu'elles soient,
par lui-méme ou par le mandataire de son choix, et dispose d'autant de voix qu'il posséde d'actions,
sans limitation.

Si la SOCIETE ne comporte qu'un seu! associe, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des
associés. Les regles de convocation, de quorum et de majorité ne sont pas applicables. L'associé
unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Quorum - Majorité

Sous reserve des stipulations des articles 14.5.1 et 14.5.2, les assemblées des ASSOCIES auront les
mémes compétences que celles d'une sociéte anonyme et statueront dans les mémes conditions,

Les régles relatives aux conditions de quorum et de majorité des assemblées ordinaires et
extraordinaires sont celles applicables aux sociétés anonymes.

17.3.1 L'assemblee genérale ordinaire

L.'assemblée generale ordinaire prend toutes les deécisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie une fois par an, dans les delais legaux et reglementaires en vigueur, pour statuer sur les
comptes de l'exercice écoule.

Elle ne délibére valablement que si les associés présents, représentés ou ayant vote par
correspondance possedent au moins, sur premiére convocation, le cinquieme des actions ayant le droit
de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés (plus de 50% des
droits de vote), y compns les associés ayant voté par correspondance.
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17.3.2 L'assemblee générale extraordinaire

17.3.3

18.

19.

19.1

19.2

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions ; elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous reserve des
operations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectue.

Elle ne délibére valablement que si les associés présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possedent au moins, sur premiere convocation, le quart et, sur deuxieme convocation,
le cinquiéme des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut éire prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait éte
convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associes presents ou representés, y
compris les associés ayant voté par correspondance.

Les operations ci-aprés font l'objet d'une décision collective des associés dans les conditions suivantes :

Nonobstant ce qui precede, 'unanimite des associes de la SOCIETE sera requise lorsque |'exige la lo! et
en particulier (sans gque cette liste ne soit limitative), pour les décisions relatives a ['adoption ou a la
modification des clauses statutaires instaurant ou supprimant selon le cas

- 'inalienabilité temporaire des ACTIONS ;

- 'agrément de toute CESSION d’ACTION(S);

- ‘exclusion d'un associe (sans que l'associe conceme puisse prendre part au vote) ; et

- a transformation de la SOCIETE et toute autre opération ayant pour effet d'augmenter les
engagements des associés de la SOCIETE.

COMITE D’ENTREPRISE

Les délegués du comité d'entrepnse exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupreés du
PRESIDENT.

CONVENTION REGLEMENTEES

by

Toute convention, autres que celles portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
nomales, entre la SOCIETE et le PRESIDENT ou 'un de ses dingeants, 'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'll s'agit d'une societé associée, la société |a
controlant au sens de f'article L. 233-3 du Code de commerce, intervenue directement ou par personne
interposee, doit étre portée a la connaissance du Commissaire aux comptes par le PRESIDENT dans un
délai d'un (1) mois.

En cas de pluralité d'associes, le Commissaire aux comptes doit €tablir un rapport sur les conventions
conclues avec un dirigeant au cours de Fexercice ecoule. Lors de la décision collective statuant sur les
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comptes dudit exercice, les associés statuent sur ce rappont a la majorite, étant précisé que lorsque le
dingeant interessé a la convention est associé, il pourra prendre part au vote.

19.3  Les conventions non approuvees par decision collective des associés produisent néanmoins leurs
effets, a charge pour la personne intéressée ou le PRESIDENT d’en supporter les consequences
dommageables pour la SOCIETE.

194  Lorsque la SOCIETE ne comprend qu'un seul associe, la procédure ci-dessus décnte n'est pas
applicable, | est seulement fait mention au registre des decisions des conventions intervenues
directement ou par personne interposee entre la SOCIETE et son dirigeant.

19.5  Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquees au Commissaire aux comptes, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financieres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associe a le droit d'en
obtenir communication.

20. COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrble de la SOCIETE est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par decision collective des associés,
statuant aux conditions de majonte fixees a l'article 17.3.1 ci-dessous.

21. EXERCICE SOCIAL

L'annee sociale commence le 1er janvier d'une année et se termine le 31 décembre de fa méme annee.

A la cldture de chaque exercice, le PRESIDENT dresse l'inventaire et les comptes annuels conformément
aux dispositions du titre Il du livre 1¢ du Code de commerce, aprés avoir procede, méme en cas
d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provisions prévus par la loi, pour que
le bilan soit sincere.

Il etablit un rapport ecnt surla situation de la SOCIETE et son activité pendant I'exercice ecoule.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux comples dans les conditions legales
et réglementaires.

Sur les bénefices de chaque exercice, diminués le cas echéant des pertes anténeures, il est tout d'abord
prélevé cinq pour cent pour constituer le fonds de reserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du CAPITAL SOCIAL. {l reprend son
cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cefte
fraction.

Le solde augmenté, le cas écheant des reports benéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.
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Ce bénéfice est a la disposition des associés qui decident souverainement de son affectation. A ce titre,
Is peuvent, en totalité ou partiellement, l'affecter a la dotation de toutes réserves genérales ou
spéciales, le reporter a nouveau ou le répartir aux associes, conformément aux dispositions des articles
L. 232-11 et L. 232-12 du Code de commerce et les textes subsequents.

Un acompte a valoir sur le dividende d'un exercice peut étre mis en distribution dans les conditions
prévues a l'article L. 232-12 du Code de commerce et l'article 245-1 du decret du 23 mars 1967.

Les associes peuvent ouvrir, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou
en ACTIONS émises par la SOCIETE, ceci aux conditions fixees ou autonsees parla loi,

Les pertes, s'il en existe, sont, apres 'approbation des comptes par les associes, inscrites au bilan a un
compte spécial.

22, CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents compltables, les capitaux propres de la SOCIETE
deviennent inférieurs a la moitié du CAPITAL SOCIAL, le PRESIDENT est tenu, dans les quatre (4) mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les associés de la
SOCIETE a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la SOCIETE.

St la dissolution n'est pas prononcée par les associes, la SOCIETE est tenue au plus tard a la clbture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire
son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves,
sous réserve de ne pas tomber en dessous du minimum [égal, si dans ce délai les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du CAPITAL SOCIAL.

23. LIQUIDATION

Sous reserve du respect des prescriptions [égales impératives en vigueur, 1a liquidation de la SOCIETE
obeira aux regles ci-aprés, les articles L. 237-14 a L. 237-31 du Code de commerce n'étant pas
applicables.

Sauf prorogation réguliére, la dissolution de la SOCIETE intervient a Vexpiration du terme fixé par les
presents statuts ou ala suite d'une décision collective des associes de la SOCIETE.

Les associés choisissent pami eux ou en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont iis determinent
les pouvoirs et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions du PRESIDENT et, sauf décision contraire des associés, a celles
des Commissaires aux comptes.

Les associés, par une décision collective, peuvent révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre ou
restreindre ses pouvoirs,
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Enfin de liquidation, les associés, par décision collective prise, statuent sur le compte définitif de la
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

lis constatent, dans les mémes conditions, la cldture de la liquidation.

En cas de liquidation judiciaire ou amiable de la SOCIETE et apres remboursement des créanciers de
celle<ci, il sera attnbue aux titulaires d'ACTIONS DE PREFERENCE P et P' un droit préferentiel sur le boni de
liquidation (aprés remboursement du nominal des actions), selon les modalités suivantes :

(i) en prionte, a tous les associés, au prorata des ACTIONS qu'ils detiennent au jour de la liquidation
judiciaire ou amiable de la société, pour un montant par ACTION eégal a leur valeur nominale ;

(i} dans un deuxieme temps, le solde (ci-apres désigné le "SOLDE"), si le SOLDE le permet, aux titulaires
d’ACTIONS DE PREFERENCE P et P', a concurrence pour chaque ACTION DE PREFERENCE P et P', du
montant de ia pnme d'emission versee pour souscrire auxdites ACTIONS DE PREFERENCE P et P' {y
compns par voie de conversion des OCABSA),

(ili) dans un troisiéme temps, sile SOLDE le pemmet, il sera réparti a concurrence du "MONTANT MAXIMUM",
determiné conformément aux stipulations ci-dessous, entre les fitulaires d'ACTIONS ORDINAIRES et
d’ACTIONS DE PREFERENCE P et P', dans les proportions suivantes :

- les ftitulaires d'ACTIONS DE PREFERENCE P et P' percevront, au prorata des ACTIONS OE
PREFERENCE P et P' détenues, au titre des dispositions du présent {iii), un montant cumulé
"P3%, égal au resultat de la formule suivante :

(Mx1,5-M)/{{V+M) x 1,5) - M)) x (Produit - M)
ou:
"M" est le montant de linvestissement correspondant au montant total (prime
d'émission incluse) des actions et au montant en principal des OCABSA converties,

"V" est égal au resultat de 1a formule suivante :
M/(V+M) = Nba/(Nba+Nba total)
Cu:

- "Nba" = nombre d'ACTIONS émises par l'assemblée générale du [31] octobre 2007
ainsi que celles résultant de la conversion effective des OCABSA, converties

conformement aux stipulations du contrat d'émission des QCABSA en date du [31]
octobre 2007,

- "Nba total" = nombre tolal dACTIONS composant le capital social de la SOCIETE
avant le [31] octobre 2007 sur une base d'un capital compiétement dilué
exclusivement des BCE existant avant le [31] octobre 2007,

- les titulaires Q'ACTIONS ORDINAIRES percevront, au prorata des actions ORDINAIRES
detenues, au titre des dispositions du présent (i), un montant cumulé égal au
resultat de la formule suivante :

P-P3-M-VN
ou:
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"VN" est egal au montant cumulé de la valeur nominale de I'ensemble des ACTIONS
ORDINAIRES a |a date de la liquidation judiciaire ou amiable de la SOCIETE,

"P" est égal au Produit,

Pour les besoins du present (iii)), le MONTANT MAXIMUM sera egal au montant permettant aux
titulaires d'ACTIONS DE PREFERENCE P et P' de percevoir au total au titre des paragraphes {i) a

(iil) ci-dessus un virgule cing {1,5) fois M, et

(iv) enfin, le SOLDE éventuel, a tous les associés au prorata de leur participation dans le capital social de
la SOCIETE.

24, CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourrait s'élever pendant le cours de la SOCIETE ou de sa liquidation, soit entre les
ASSOCIES, soit entre la SOCIETE et les ASSOCIES eux-mémes, concernant l'interprétation ou l'exécution
des STATUTS, ou generalement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux trnibunaux
compétents dans les conditions de droit commun.
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ANNEXE ET DEFINITIONS

"ACTIONS" designe, & tout moment, les actions composant le CAPITAL
SOCIAL ,

"ACTIONS DE CATEGORIE Désigne les ACTIONS de catégorie O' issues de la souscription

o’" des 1.730 BCE émis par I'assemblée générale extraordinaire
du 20 mars 2007 prévus au paragraphe 7.3 des présents
statuts ;

"ACTIONS DE PREFERENCE" designe les actions de preference, au sens de {'article L.228-

11 du Code de commerce, émises ou qui seront émises parla -
SOCIETE (i} en tant que telles ou (i) moyennant la conversion
d'actions d'un autre type precedemment émises par la

SOCIETE,;
"ACTIONS DE PREFERENCE Désigne ies ACTIONS DE PREFERENCE conferant les avantages
p" particuliers prévus au paragraphe 7.3 des présents statuts ;
"ACTIONS DE PREFERENCE Désigne les ACTIONS DE PREFERENCE conférant les avantages
p’" particuliers prévus au paragraphe 7.4 des présents statuts ;
"ACTIONS ORDINAIRES O" désigne toutes ACTIONS ordinaires de |a SOCIETE ;
"ACTIVITE" désigne la vente exclusivement par intemet a des

consommateurs de chaussures, accessoires, textiles et
equipements de la personne et de tous autres produits qui
pourront étre commercialises a I'avenir par la SOCIETE ;

"CAPITAL SOCIAL" Désigne a tout moment le capital émis par la SOCIETE ;

"CAS DE LIQUIDITE" Désigne tout autre type de liquidité pour les TITRES que
'INTRODUCTION, obtenue par les associés de la SOCIETE ;

"CENSEUR(S)" Désigne les censeurs du CONSEIL DE SURVEILLANCE, désignés
conformément aux dispositions de Varticle 14.1 des présents
statuts ;

"CESSION {CEDER)" designe |'acte de transferer la propriété, [a copropriété, la nue-

propriéte ou l'usufruit de tout TITRE détenu par un associé de la
SOCIETE, de quelque maniere que ce soit, et notamment, par
(i) le fait de vendre, céder, donner, apporter au capital ou de
toute autre maniere, y comprs par suite d'une fusion
{notamment en cas d'absorption de la SOCIETE) ou d'une
transmission universelle de patnimoine, grever ou se défaire,
directement ou indirectement, volontairement ou non, tout ou
partie de la propnéte de tout TITRE ainsi désigne, et (i) tout
transfert de TITRES par une personne physique a ses héritiers
ou son conjoint (en ce compns notamment (a) la donation ou
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"CONSEIL DE
SURVEILLANCE"

"DIRECTOIRE"

"FONDATEURS"

"INTRODUCTION"

"INVESTISSEURS
HISTORIQUES"

"LIQUIDITE"

"MAJORITE QUALIFIEE™

"MONTANT MAXIMUM"

"OCABSA"

"PRESIDENT"

"PRESIDENT DU
DIRECTOIRE™

"PRESIDENT DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE"

"SOCIETE"

"SOLDE"

"TIERS"

"TITRES"

PAGE 24

(b) le transfert par suite du décés ou d'une liquidation de
communaute entre epoux) ;

Désigne le conseil de surveillance de |a SOCIETE ;

Désigne le directoire de la SOCIETE ;

Désigne Messieurs Boris SARAGAGLIA, Paul LORNE et Jérémie
TOUCHARD ;

Désigne admission des ACTIONS a la cotation d'un marche
reglementeé europeen ou nord amencain ;

Désigne les sociétés SOCIETE CIVILE FINANCIERE ROYER,
TOMALAN, BALZAC JACQUART, Monsieur Denis CHAVANIS et
Madame Florence PIERRE ;

Désigne la CESSION de 100% des TITRES ou une
INTRODUCTION ou encore un CAS DE LIQUIDITE

a le sens qui lui est attnbué au paragraphe 14.5.2 des
presents statuts ;

a le sens qui lui est attribué au paragraphe 23 des présents
statuts

désignent les 25.169 obligations convertibles en ACTIONS DE
PREFERENCE P et P’ selon le cas & bons de souscription
d'ACTIONS DE PREFERENCE P et P’ selon le cas emises par
I'assemblée générale des associes du 31 octobre 2007 ;
Désigne le président de la SOCIETE ;

Désigne le président du DIRECTOIRE ;
Désigne le président du CONSEIL DE SURVEILLANCE ;

designe la sociéteé SPARTOC SAS, societe par actions
simplifiée au capital de 111.669 euros, ayant son siége social
sis a ECHIROLLES (lsére} - 9 Rue du 19 Mars 1962,
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de
GRENOBLE sous le numéro 489 835 821 ;

A le sens qui lui est donné a I'arlicle 23 des presents statuts ;

désigne, a toute date donnee, toute personne qui n'est pas
associé de la SOCIETE ;

designe les ACTIONS quelle qu'en soit la catégorie et tout titre
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donnant droit, de maniére immediate ou différée (y compris
fusufruit ou la nue-propriéteé d'ACTIONS), par conversion,
souscription, option ou par tout autre moyen possible, & un
droit financier ou a un droit de vote dans la SOCIETE, y compris,
notamment, tout bon de souscription d'ACTIONS, ainsi que tout
droit preférentiel de souscription dans le cadre d'une émission
de TITRES et plus généralement toute valeur visée au chapitre
Vil du Titre Il du Livre Il du Code de commerce ;

C:Wearst 1 BECB10ALocal Settings\Temperary Internet Flas\OLK 35 statuts Spartoo gba velosing erm.doc



TRIBUNAL ¢
SPARTOO SAS Déposé ay %ﬁg’g"ggg CE

Société par actions simplifiee 19 DEC, 2007
Au capital de 86.500 euros

Siege social a ECHIROLLES (Isere)  Sous lg N° (Q (Eé
9 Rue du 19 Mars 1962 - A

489.895.821 RCS GRENOBLE

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE DES ASSOCIES EN DATE DU 31 OCTOBRE 2007

EXTRAIT

RESOLUTION N°2
(Création de deux catégories d'actions de préférence P et P’ et, correlativement, modification de Fappellation de
la catégorie des actions résultant de l'exercice des bons de souscription des parts de créateurs d'entreprise
(ci-apres les « BCE »))

L'Assemblee, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévus par l'article 21 des statuts, aprés avoir
entendu lecture :

- du rapport du Président, et
- du rapport du Commissaire aux avantages particuliers,

Sous la condition suspensive de l'adoption des résolutions suivantes et de la realisation définitive de
'augmentation de capital qu'elles decident et de la souscriptions des OCABSA,

Décide :
de créer deux categories d'actions de préférence P et P' dans les conditions ci-apres,

corrélativement, de maintenir sans modification les 86 500 actions ordinaires « O » d'un euro de valeur
nominale actuellement émises par la Sociéte et de supprimer les avantages attaches aux actions dites
« de préférence P » issues de la souscription des 1.730 BCE émis par 'Assemblée Générale
Extraordinaire du 20 mars 2007 et les renommer en actions de categorie « O’ » dont les droits sont fixés
dans les nouveaux statuts de la Société dont I'adoption fait 'objet de la résolution n®12,

De telle sorte qu'a l'issue de I'adoption des résolutions qui suivent et de la réalisation définitive de Paugmentation
de capital s'y rapportant, les nouvelles actions a émettre par la Société soient des actions de préférence de
catégorie P ou P’ selon le cas.

Les avantages conférés par les actions de préférence de catégories P et P’ seront les suivants
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Avantages conférés aux actions P

Les actions de préférence de catégorie P conferent les avantages particuliers suivants dans les conditions
déterminées par les nouveaux statuts dont Fadoption fait I'objet de la Résolution n°12 :

- Un droit préferentie! dans ['attribution du boni de liguidation, conformément aux dispositions de l'article 23
des nouveaux statuts dont 'adoption fait I'objet de la Résolution n°12,

Un droit de désigner, remplacer et révoquer au moins deux membres du Conseil de Surveillance dont la
création fait l'objet de la Résolution n°9, conformement aux dispositions de l'article 7.3.2 des nouveaux
statuts dont I'adoption fait I'objet de la Résolution n°12,

Un droit d'accés renforcé a lPinformation relative a la Société et a ses activités, conformément aux
dispositions de l'article 7.3.3 des nouveaux statuts dont 'adoption fait I'objet de la Résolution n°12,

Un droit de faire procéder a des audits et, pour ce faire, d’avoir acces aux informations nécessaires a la
conduite de ces audits, conformément aux dispositions de larticle 7.3.4 des nouveaux statuts dont fadoption
fait 'objet de la Resolution n°12.

Perte des droits de représentation au CONSEIL DE SURVEILLANCE d'information et de consultation et d'acces et
d’audit :

Dans les deux hypotheses suivantes :

(i) en cas d'émission d’ACTIONS nouvelles souscrites par renonciation de droits preferentiels de
souscription au profit d'un CONCURRENT (tel que défini ci-dessous) ou par acquisition desdits
droits par une entité quelle que soit sa forme exergant une activité directement concurrente a
'ACTIVITE {telle que cette notion sera définie dans 'annexe « Définitions » des nouveaux statuts
dont I'adoption fait I'objet de la Résolution n°12 ci-dessous), ou par toute entité quelle que soit
sa forme disposant d'une participation significative dans une societé ayant une activité
directement concurrente a I'ACTIVITE, (ci-apres le « CONCURRENT »), Ou

(i) en cas de transferts d'actions de préférence P au profit dun CONCURRENT,

le CONCURRENT concerné ne béneficiera pas des droits de représentation au conseil de surveillance de
la sociéte, d'information et de consultation et d’acces et d'audit attachés aux nouvelles actions ainsi
souscrites ou aux actions de préférence P ainsi acquises.

Avantages conférés aux actions P’

Les actions de préférence de catégorie P’ conferent les avantages particuliers suivants dans les conditions
déterminees par les nouveaux statuts dont adoption fait 'objet de la Résolution n®12 . N

Un droit préférentiel dans ['attribution du boni de liquidation, conformément aux dispositions de l'article 23 des
nouveaux statuts dont 'adoption fait Yobjet de la Resolution n°12,

Titulaires des actions de préférence de catégone P et P’ :

Les actions de préférence de catégorie P et P’ seront détenues par les personnes suivantes, dans les proportions
suivantes :

Les 22.066 actions de préférence de catégorie P seront detenues par les personnes suivantes :
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A PLUS INNOVATION 5, Fonds Commun de Placement dans I'lnnovation (FCPI), représenté par sa Société
de gestion, A PLUS FINANCE SA, dont le siege social est situé 21, rue Royale, & PARIS (75008),
immatriculée au Registre du Commerce et des Societés de PARIS sous le numéro 420 400 699,
representée par Monsieur NIELS COURT-PAYEN, diiment habilité aux fins des présentes, a concurrence de
4.241 actions de preférence de catégorie P,

A PLUS INNOVATION 6, Fonds Commun de Placement dans I'lnnovation (FCPI), représenté par sa Société
de gestion, A PLUS Finance SA, dont le siege social est situé 21, rue Royale, a PARIS (75008),
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 420 400 699 RCS PARIS,
représentée par Monsieur NiELS COURT-PAYEN, diiment habilité aux fins des présentes, & concurrence de
6.792 actions de préférence de catégorie P,

SELECT INNOVATION 4, Fonds Commun de Placement dans {'Innovation (FCPI), représente par sa Société
de gestion, CM CIC CAPITAL PRIVE SA, dont le siege social est situe 28 avenue de I'Opéra, 75002 PARIS,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 420 331 480 RCS PARIS,
représentée par Monsieur Jean-Philippe REBOUL, diiment habilité aux fins des présentes, a concurrence
de 1.655 actions de préférence de catégorie P,

SELECT INNOVATION 5, Fonds Commun de Placement dans l'lnnovation (FCPI), représenté par sa Société
de gestion, CM CIC CAPITAL PRIVE SA, dont le siege social est situé 28 avenue de I'Opéra, 75002 PARIS,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numeéro 420 331 480 RCS PARIS,
représentée par Monsieur Jean-Philippe REBOUL, diiment habilité aux fins des présentes, a concurrence
de 3.828 actions de préférence de catégorie P,

SELECT INNOVATION 6, Fonds Commun de Placement dans I'lnnovation (FCPL), représenté par sa Société
de gestion, CM CIC CaPITAL PRIVE SA, dont le siége social est situé 28 avenue de ['Opéra, 75002 PARIS,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 420 331 480 RCS PARIS,
représentée par Monsieur Jean-Philippe REBOUL, diment habilité aux fins des présentes, & concurrence
de 5.550 actions de préférence de catégorie P.

Les 3.103 actions de préeférence de catégorie P’ seront détenues par les personnes suivantes :

La SOCIETE CiVILE FINANCIERE ROYER a concurrence de 1.379 actions,
La Sociéte TOMALAN a concurrence de 902 actions,

La Societé BALZAC JACQUART a concurrence de 436 actions,

Madame Florence PIERRE a concurrence de 110 actions, et

Monsieur Denis CHAVANIS & concurrence de 276 actions. -

Sort des avantages particuliers en cas d'augmentation de capital ou de cession des actions :

Les actions nouvelles souscrites par un associé par exercice du droit préférentiel de souscription entreront dans
la catégorie d'actions au titre desquelles a eté exercé le droit preférentiel de souscription.

En cas de distribution gratuite d'actions aux associés par utilisation des réserves ou des primes d'émission {ou
primes assimilées), les actions nouvelles émises seront de 'a méme catégorie que celle des actions au titre
desquelles les nouvelles actions seront distribuées.
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En cas d'émission d'actions nouvelles souscrites par un tiers par renonciation de droits préférentiels de
souscription en sa faveur ou par acquisition desdits droits, ces actions nouvelles seront de la catégorie d'actions
dont le droit préférentiel de souscription aura été ainsi exercé par le tiers en question, a 'exception des emissions
souscrites par un CONCURRENT comme indigue au paragraphe « Perte des droits de représentation au consell de
surveillance d'information et de consultation et d'acces et d’audit » ci-dessus..

En cas de suppression du droit préférentiel de souscription a l'occasion d'une augmentation de capital réservée a
un associé ou d'apport en nature réalisé par un associe, a moins qu'il n'en soit autrement décide lors de
I'augmentation de capital considérée, celui-ci recevra un nombre d'actions de chaque categorie proportionnel au
nombre d’actions de chaque catégorie qu'il détiendra préalablement a ladite augmentation de capital.

En cas de suppression du droit préférentiel de souscription a l'occasion d'une augmentation de capital réservée a
un tiers, a moins qu’il n’en soit autrement decide lors de 'augmentation de capital considérée, celui-ci recevra
des actions ordinaires. Les mémes regles s'appliqueront en cas d'apport en nature.

En cas de cession, les actions acquises par un tiers ne changeront pas de catégorie du fait de cette acquisition, a
'exception des cessions au profit d'un CONCURRENT comme indiqué au paragraphe « Perte des droits de
representation au conseil de surveillance d'information et de consultation et d’acces et d'audit » ci-dessus. En
cas d'acquisition par un associé, les actions acquises ne changeront pas de categorie du fait de cette acquisition
En conséquence de ce qui précede, I'Assemblée décide que les nouvelles dispositions statutaires
correspondantes seront insérées dans les nouveaux statuts de la Société dont adoption fait objet de la
Résolution n®12.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

Résolution n°3 |
(Augmentation de capital en numéraire d’'un montant nominal total de 23.831 euros assorti d'une prime
d'émission totale de 2.136.211 euros, par émission de 23.381 actions de préférence de catégorie P ou P’
selon le cas (ci-apres les « ABSA »), auxquelles sont attachés des bons de souscription d'actions de
préférence de catégorie P ou P’ selon le cas, avec suppression du droit preferentiel de souscription au profit
de personnes dénommeées)

L’Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues par Yaricle 21 des statuts, sous la
condition suspensive de I'adoption des Résolutions n°4 et 5 relatives a 1a suppression du droit préférentiel de
souscription,

Apres avoir :

- Constaté la libération intégrale du capital social,

- Entendu la lecture du rapport du Président visé a f'article L.225-125 du Code de commerce, du rapport
spécial du Commissaire aux comptes visé a l'article L.225-135 du Code de commerce sur I'émission
d’actions a bons de souscription d’actions et 1a suppression du droit préférentiel de souscription, de son
rapport complémentaire, et

- Pris connaissance de la situation comptable intermédiaire arrétée au 30 juin 2007 et auditee par le
Commissaire aux comptes de la Sociéte,

Décide d'augmenter le capital social de 23.831 euros, pour le porter de 86.500 euros a 110.331 euros, par

'émission de 23.831 ABSA de 1 euro de valeur nominale assortie d’'une prime d'émission unitaire de 89,64 euros
chacune, a libérer intégralement lors de leur souscription au moyen d'un versement exclusivement numéraire.
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Les ABSA sont créées avec jouissance a compter de la date de la realisation définitive de 'augmentation de
capital quelle que soit la date de leur souscription. Elle seront completement assimilées aux actions anciennes a
compter de cette date et soumises a toutes les stipulations statutaires de ta Societé et aux résolutions sociales.

L.es ABSA seront a souscrire entre ¢e jour et le 15 novembre 2007 au siege social.

La réalisation de Faugmentation de capital et de la condition suspensive a laquelle est subordonnée Ia
modification des statuts y afférente sera suffisamment constatee par 'emission par la banque dépositaire des
fonds du certificat visé aux articles L. 225-146 et R.225-135 du Code de Commerce.

Les ABSA seront assorties des bons de souscription d’actions de préférence de catégorie P ou P’ selon le cas
(ci-apres les « BSA Ratchet »), dont les caractéristiques sont les suivantes :

Condition d'exercice des BSA Raichet :

(a) toute émission par la Société de valeurs mobilieres donnant acces immeédiatement et/ou a terme,
directement ou indirectement, a une quotité du capital social de la Société mais a l'exclusion des
émissions :

(i) de bons de souscription de parts de createur d’entreprise ou d'options de souscription, d’achat
d'actions au profit des salariés et/ou dirigeants de la Société ou de ses filiales, ou

(ii) d'actions emises a la suite de l'exercice de bons de souscription de parts de créateur
d'entrepnise, d'options de souscription ou d'achat d’actions par les salariés et/ou dirgeants de la
Sociéte ou de ses filiales, ou

(iii) d’actions attribuées a titre gratuit au profit de salariés et/ou de dirigeants de la Sociéte ou de
ses filiales,

(b) et ou la valeur d'une action de la Société, a quelque catégorie qu'elle appartienne, retenue afin de
realiser 'Emission, que ce soit a titre de prix ou valeur d'émission, d'acquisition, de souscription,
d'échange, de conversion ou de remboursement s'établirait a un niveau inférieur au prix de souscription
d'une ABSA tel qu'ajusté pour tenir compte, s'il y a lieu, de toute division ou regroupement d'actions qui
interviendrait posterieurement a la date d'émission des BSA Ratchet et qui donnerait lieuw & un
ajustement des droits de leurs titulaires.

Proportion et prix de souscription :

En cas de réalisation d'une Emission répondant aux conditions indiquées au paragraphe ci-dessus, chaque
BSA Ratchet donnera a son titulaire le droit de souscrire & la valeur nominale, dans les conditions ci-apres, un
nombre "NA" d'actions de la Société, dans la limite dun montant maximum de 10 actions par BSA Raichet,
déterminé de la maniére suivante :
NA = (P-V)/(V-N)

Ou:

—~ "P* est le prix de souscription d'une ABSA,

— "V* est le prix par action de la Société retenue dans le cadre de 'Emission ; et

— "N" est la valeur nominale par action au moment de l'exercice du BSA Ratchet.

Ainsi, dans les conditions actuelles, I'ensemble des BSA Ratchet ne pourra permettre {a souscription de plus de

238.310 actions nouvelles de la Société, ce nombre étant ajusté s'il y a lieu pour tenir compte de toute division ou
regroupement d'actions qui interviendrait postérieurement a 'émission des BSA Ratchet et qui donnerait lieu a un
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ajustement des droits de leurs titulaires, soit une augmentation de capital d’'un montant maximum de 238.310
euros.

Caractéristiques des BSA Ratchet :

La durée d'exercice des BSA Ratchet est de cing (5) ans a compter de leur émission.

Chaque BSA Ratchet ne pourra étre exercé qu'une fois. [Is ne seront pas détachables des actions auxquelles ils
sont assortis. lls ne pourront étre exercés que pour un nombre entier d'actions nouvelles, chaque titulaire de BSA
Ratchet devant faire son affaire personnelle de tout regroupement d'actions nécessaire afin que I'exercice des
BSA Ratchet qu'il détient donne droit a un nombre entier d'actions nouvelles, étant précisé que dans fhypothese
ou I'exercice de BSA Ratchet par un titulaire ferait globalement apparaitre des rompus, le nombre total d'actions
auxqueltes donnent droit les BSA Ratchet de ce biulaire sera arrondi a l'entier inferieur. Les rompus seront
versés en especes. Ce versement sera égal au produit de la fraction d’action formant rompu par la valeur de
laction. Cette valeur sera fixée sur la base des capitaux propres de la Société tels qu'ils ressortiront des demiers
comptes de la Société approuvés par 'assemblée de ses associes.

Les actions nouvelles souscrites par exercice des BSA Ratchet seront créées avec jouissance a compter de la
date d'exercice de ces BSA Ratchet et du versement du prix de souscription des actions correspondantes. Elies
prendront la forne d'actions de préférence de catégorie P ou P’ (selon le cas) et seront, des la date de réalisation
définitive de f'augmentation de capital y afférente, completement assimilées aux actions anciennes de méme
catégorie et soumises a toutes les dispositions statutaires. L'exercice des BSA Ratchet sera effectue par voie de
notification par le titulaire a la Societé accompagnée du versement du prix de souscription correspondant aux
BSA Ratchet exercés.

Sans préjudice du droit de chaque titulaire, a I'occasion d'une Emission, de ne pas exercer ses BSA Ratchet,
dans I'hypothése ou l'un quelconque des titulaires de BSA Ratchet décidait, a I'occasion d'une Emission,
d'exercer ses BSA Ratchet, ceux-ci ne pourront étre exercés que pendant le délai d'un (1) mois a compter de
ladite Emission ayant provoqué la décision d'exercer les BSA Ratchet.

Maintien des droits des porteurs de BSA Ratchet :

A compter de I'émission des ABSA et tant qu'il existera des BSA Ratchet en cours de validité :

(a) la Société ne pourra amortir son capital, ni modifier la répartition de ses bénéfices & moins d'y étre
autorisée dans les conditions prévues par Farticle L. 228-103 du Code de commerce, et sous réserve de
prendre les dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de BSA Ratchet dans les
conditions définies a larticle L. 228-99 du Code de commerce. Sous cette méme réserve, la Sociéte
pourra créer des actions de préférence ;

(b) la Société devra prendre, dans les conditions prévues a Farticle L. 228-99 du Code de commerce, toutes
les mesures nécessaires a la protection des interéts des titulaires de BSA Ratchet en cas (i) d'émission,
sous quelque forme que ce soit, de nouveaux titres de capital avec maintien du droit préferentiel de
souscription réservé a ses associés, (i) de distribution de réserves, en especes ou en nature, ou de
primes d’émission ou {iii) de modification de la repartition de ses benefices par la création d’'actions de
préférence ;

(C) en ¢as de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution du nombre des actions, les
droits des titulaires des BSA Ratchet quant au nombre d'actions a recevoir sur exercice desdits BSA
Ratchet seront réduits en conséquence comme si lesdits titulaires avaient été associés des la date
d'émission desdits BSA ; et
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(d) en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution de la valeur nominale des
actions, le prix de souscription des actions auxquelles les BSA Ratchet, donnent droit sera réduit a due
concurrence.

Toute émission d'actions a souscrire en numéraire ou d’autres valeurs mobilieres donnant acces au capital,
aprés suppression du droit préférentiel de souscription des associés par 'assemblée générale extraordinaire, ne
nécessitera pas l'approbation de I'assemblée générale des titulaires de BSA Ratchet.

En cas de fusion par voie d'absorption de la Société ou de scission, chaque titulaire de BSA Ratchet pourra
exercer ses droits dans la ou les Sociétés bénéficiaires des apports conformément a l'article L. 228-101 du Code
de commerce.

Enfin, les titulaires de BSA Ratchet seront de plein droit regroupes, pour fa défense de leurs intéréts communs,
en une masse jouissant de fa personnalité civile, conformément aux dispositions des articles L. 228-103 et
suivants du Code de commerce.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

Comme indiqué en début de séance par le Président, il convient de modifier la résolution n°4 dont la rédaction
initiale était la suivante :

Résolution n°4
(Suppression du droit préferentiel de souscription pour I'émission des ABSA de catégorie P)
L'Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues a I'articie 21 des statuts,
Apres avoir entendu la lecture :
du rapport du Président visé a l'article L. 225-125 du Code de commerce,

du rapport special du Commissaire aux comptes vise a l'article L. 225-135 du Code de commerce sur la
suppression du droit préférentiel de souscription et de son rapport complémentaire,

Décide de supprimer le droit préférentie! de souscription des associés a 'augmentation de capital visée a Ia
Resolution n°3 au profit de :

- La SOCIETE CIVILE FINANCIERE ROYER a concurrence de 1.379 ABSA de catégorie P’,
- Monsieur Denis CHAVANIS & concurrence de 276 ABSA de catégorie P,
- Madame Florence PIERRE a concurrence de 110 ABSA de catégorie P

Cette résolution est adoptée a l'unanimité, étant précisé que les personnes visées ci-dessus, associées de la
Societé, ne prennent pas part aux délibérations et au vote, conformément aux dispositions de l'article 1225-138
du Code de commerce.
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Résolution n°5
(Suppression du droit préférentiel de souscription pour I'émission des ABSA de catégorie P}

L’Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues a f'article 21 des statuts,
Aprés avoir entendu lecture :
- du rapport du President visé a l'article L. 225-125 du Code de commerce, et

- du rapport spéecial du Commissaire aux comptes visé a l'article L. 225-135 du Code de commerce sur la
suppression du droit préferentiel de souscription,

Décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des associés a 'augmentation de capital visée a la
Résolution n°2 au profit de :

- A PLUS INNOVATION 5, a concurrence de 4.241 ABSA de catégorie P,

- A PLUS INNOVATION 6, a concurrence de 6.792 ABSA de categorte P,
- SELECT INNOVATION 4, a concurrence de 1.655 ABSA de catégorie P,
. SELECT INNOVATION 5, a concurrence de 3.828 ABSA de categorie P,
- SELECT INNOVATION 6, & concurrence de 5.550 ABSA de categorie P.
Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
Résolution n°9

(Augmentation de capital réservée aux salariés)
L'Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majonté prévues 3 'article 21 des statuts,
Aprés avoir entendu lecture :

- du rapport du Président, et

- du rapport spécial du Commissaire aux comptes, statuant en application des dispositions des articles
L. 225-129-6 et L. 225-129-1 du Code de commerce, et

- de la situation comptable intermédiaire arrétée au 30 juin 2007 et auditée par le Commissaire aux
comptes de la Société,

Décide d’augmenter le capital d’'un montant de 3.350 euros par émission de 3.350 actions ordinaires nouvelles
au prix unitaire de 90,64 euros {correspondant a 1 euro de valeur nominale et 89,64 euros de prime d'emission),
la prime g’émission totale étant de 300.294 euros, et

- confére tous pouvoirs au Président a I'effet d’augmenter le capital social de 3.350 euros en une ou plusieurs
fois dans un délai de deux ans par I'emission de 3.350 actions nouvelles de catégorie O’ de la Société,
reservees aux salariés et mandataires sociaux de la Sociéte, au sens de l'article L 443-1 du Code du travalil,
ou des Sociétés incluses dans le méme pernmetre de consolidation ou de combinaison des comptes, en
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application de l'article L 233-16 du Code de commerce, adhérents d'un plan d'épargne d’entreprise ou d’un
plan partenarial d'épargne salariale volontaire de la Sociéte,

- supprime en faveur de ces personnes le droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles qui pourront
étre émises en vertu de la présente autorisation,

- confére tous pouvoirs au Président pour mettre en ceuvre la présente autonsation et fixer les autres
modalités de I'augmentation de capital, prendre toutes mesures et procéder a toutes formalites nécessaires
et notamment modifier les statuts en conséquence.

Cette résolution est rejetée a l'unanimité.

Résolution n°10
(Suppression du Comité de direction)

L’Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues a l'article 21 des statuts,

Aprés avoir entendu tecture du rapport du Président,

Et sous réserve de (i) de la réalisation définitive de I'augmentation de capital en numéraire visée aux Résolutions

n° 3, 4 et 5 et de la souscription des OCABSA dont I'émission a été decidée aux Reésolutions n°6, 7 et 8 (étant

précisé que I'émission du certificat de la banque dépositaire des fonds visé aux Résolutions n°3 et 6 ci-dessus
suffira & constater la realisation définitive de cette condition suspensive) et {ii) de l'adoption de la refonte des
statuts objet de la Résolution n° 12 ci-dessous,

Décide de supprimer le Comite de direction.

En conséquence, I'Assemblée décide de supprimer la rémunération des membres du Comité de direction (jetons
de présence), decidée par décision collective des associes du 29 janvier 2007

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
Résolution n°11

(Création du Directoire et du Consell de surveillance)
L’Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues a l'article 21 des statuts,
Aprés avoir entendu lecture du rapport du Président,
Et sous réserve de (i) de la realisation définitive de 'augmentation de capital en numéraire visée aux Résolutions
n° 3, 4 et 5 et de la souscription des OCABSA dont I'émission a été décidée aux Resolutions n° 6, 7 et 8 (étant
précisé que Yémission du cerificat de la banque dépositaire des fonds visé aux Reésolutions n°3 et 6 ci-dessus
suffira a constater la réalisation définitive de cette condition suspensive) et (ii) de V'adoption de la refonte des
statuts objet de la Résolution n°12 ci-dessous,

Décide de créer un Directoire et un Conseil de Surveillance.

Cette résolution est adoptée a F'unanimité.
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Résolution n®12
(Adoption des nouveaux statuts de la Societe)

L'Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues a l'article 21 des statuts,
Aprés avoir entendu lecture :

- du rapport du Président, et

- du projet de nouveaux statuts de la Société,

Sous condition suspensive de la realisation définitive de Faugmentation de capital en numéraire visée aux
Résolutions n° 3, 4 et 5 et de la souscrption des OCABSA dont I'emission a été decidée aux Resolutions n® 6, 7
et 8 (étant précisé que I'émission du certificat de la banque dépositaire des fonds visé aux Résolutions n°3 et 6
ci-dessus suffira a constater la realisation définitive de cette condition suspensive),

Adopte, article par article, lesdits statuts dont un exemplaire figure en Annexe 2 au présent proces-verbal,
laquelle annexe fait partie integrante du présent proces-verbal auquel elle demeurera annexee.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

Résolution n°15
(Nomination d'un nouveau Président en remplacement du Président, démissionnaire)

L’Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues a article 17.3.1 des statuts,
Aprés avoir entendu lecture du rapport du Président,

Constatant la démission de la Société SMARTADVENT, représentée par Monsieur Philippe WARGNIER, de ses
fonctions de President de la Societé a compter de ce jour,

Décide de nommer Monsieur Philippe WARGNIER, né le 7 aout 1959, a TROYES, de nationalité frangaise et
demeurant & 47, impasse des Charbonnieres — 38410 SAINT MARTIN D'URIAGE, en qualité de President de la
Societé. Conformément aux dispositions de larticle 15.4 des statuts, Monsieur Philippe WARGNIER cumulera ses
fonctions avec celles de President du Directoire.

Monsieur WARGNIER déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées et ne tomber sous le coup
d'aucune interdiction ou condamnation lui en empéchant I'exercice.

La rémunération de Monsieur WARGNIER dans I'exercice de ses fonctions sera fixée par le conseil de surveillance-
conformément a I'article 13 des statuts. En outre, Monsieur WARGNIER aura le droit au remboursement des frais
engageés dans l'exercice de ses fonctions, sur présentation de justificatifs.

Cette reésolution est adoptée a |'uinanimité
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Résolution n°16
(Pouvoirs pour les formalites légales)

L'Assemblée décide de donner tous pouvoirs aux porteurs de copies ou d'extraits du present proces-verbal pour
effectuer tous dépots et publications prescrits par la 1oi.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

Pour extrait certifié conforme

e President
Philippe WARGNIER

{: -
-
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Lyonnaise de Banque

CIC LYONNAISE DE BANQUE GRENOBLE LE 16/11/2007
11 ,Boulevard Edouard Rey

38000 Grenoble

Y.
TF?IBUNAL de
g CO
Déposé ay GHEH%%??E
18 DEC. 2007
Sous le N“.../.(‘OJ %
EMPRUNT OBLIGATAIRE

CERTIFICAT DE SOUSCRIPTION ET DE VERSEMENT

La LYONNAISE DE BANQUE ,société anonyme au capital de 260 840 262euros,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon sous le numéro
954 .507.976, ayant son siége social a Lyon (69001) 8 ,rue de la République
représentée par Mme Jeanine Perez , Directeur de Clientele Entreprises

pour |’établissement secondaire du Dauphmné, sis 11 ,boulevard Edouard Rey

38041 Grenoble Cedex , certifie par la présente que :

- des fonds totalisant la somme de 2.160.041,84euros (deux millions cent soixante mille
quarante €t un euros quatre vingt quatre ), représentant 100% de I’emprunt obligataire
souscrit par :

A PLUS INNOVATION 6 pour un montant de 615.626,88euros
A PLUS INNOVATION 5 pour un montant de 384.404,24euros
SELECT INNOVATIONG pour un montant de 503.052,00euros
SELECT INNOVATIONS pour un montant de 346.969,92euros
SELECT INNOVATION4 pour un montant de 150.009,20euros
FILORENCE PIERRE pour un montant de  9.970,40curos
SOC CIVILE FINANCIERE ROYER  pour un montant de 124,992 56euros
CHAVANIS DENIS pour un montant de 25.016,64euros

ont €t¢ versés en compte special 18523/00044523707 , ouvert au nom de la
Société par actions simplifiée , SPARTOO sise a 9 rue du 19 mars 1962
38130 Echirolles , en notre agence de Grenoble entreprises ,

a I’appui de la souscription a I’emprunt obligataire de 2.160.041,84euros.

FAIT A GRENOBLE LE 16/11/2007

=

LYONNAISE DE BANQUE - Société anonyme au capital de 260 840 162 € - Banque régie par les articles LS 1.1 et suivants du code monétaire et financier - SIREN 954 507 976 RCS LYON
Sidge social ; 8, Rue de ha République 69001 LYON - Adresse posrale : 69207 LYON CEDEX 01 - wél. 0B20 01 01 02 (0.12 € TTC/mn) - www.cic fr
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Lyonnaise de Banque

CIC LYONNAISE DE BANQUE GRENOBLE LE 16/11/2007
11 ,Boulevard Edouard Rey
38000 Grenoble
TRIBUNAL de COMMER
Déposé au GREFFE |eCE
13 DEC. 2007

Sous le N°__, QQ‘L&&__

AUGMENTATION DE CAPITAL DE SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE .
CERTIFICAT DE SOUSCRIPTION ET DE VERSEMENT

-

La LYONNAISE DE BANQUE ,société anonyme au capital de 260 840 262euros,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon sous le numéro
954 .507.976, ayant son siege social a Lyon (69001) 8 ,rue de la République
représentée par Mme Jeanine Perez , Directeur de Clientéle Entreprises
pour I’établissement secondaire du Dauphing, sis 11 ,boulevard Edouard Rey
38041 Grenoble Cedex , certifie par la pre’sqnte:que ;
ey
- des fonds totalisant la somme de 2. 160. 041,84euros (deux millions cent soixante mille
quarante et un euros quatre vingt quatre )] )2 representant 100% de "apport en numéraire
de I"augmentation de capital souscrite par

""1

A PLUS INNOVATION 6 pour un montant de 615.626,88¢curos
A PLUS INNOVATION 5 your un montant de 384.404,24euros
SELECT INNOVATIONG6 pour un montant de 503.052,00euros
SELECT INNOVATIONS pour un montant de 346.969,92euros
SELECT INNOVATION4 pour un montant de 150.009,20euros
FLORENCE PIERRE i pour un montant de  9.970,40euros
SOC CIVILE FINANCIERE ROYER  pour un montant de 124.992 56euros
- CHAVANIS DENIS pour un montant de 25.016,64¢curos

ont ét& versés en compte spécial 18523/00044523703 , ouvert au nom de la
Société par actions simplifiée , SPARTOO sise a 9 rue du 19 mars 1962
38130 Echirolles , en notre agence de Grenoble entreprises

a Pappui de la souscription a I’augmentation de capital de 2.160.041,84¢uros.

FAIT A GRENOBLE LE 16/11/2007
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