COHERIS
Société Anonyme au capital de F. 1 000 000
Siege Social : 5, rue du Petit Robinson - 78350 JOUY EN JOSAS
RCS VERSAILLES B 399 467 927

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 11 Juin 1998
DEPOT DU

- 8 JUIL, 1338

TRIBUNAL
DE COMMERCE

Les actionnaires de la societé COHERIS, société anonyme au capital de 1 000 000 F, divisé
en 1000 actions de 1000 F chacune, dont le siége est 5, rue du Petit Robinson, 78350 JOUY
EN JOSAS, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege social, sur

convocation faite par le Conseil d'Administration selon lettre simple adressée le 26 Mai 1998
a chaque actionnaire.

L'an mil neuf cent quatre vingt dix-huit,

. 2 O
Le onze Juin, L/\ - xb

A dix-sept heures,

Il a ete etabli une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblee est preésidée par Monsieur Jean-Pierre CREPUT, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

Monsieur Fabrice ROUX et Monsieur Marc STANCIU, les deux actionnaires représentant

tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant
cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Daniel HURSON est désigné comme secrétaire.

La Société E.R.E.C. ASSOCIES, Commissaire aux Comptes titulaire, regulierement

convoquee par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 26 Mai
1998, est representée par Monsieur Didier LECHEVALIER.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que

les actionnaires preésents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 990
actions sur les 1000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
regulierement constituée et peut valablement délibérer.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée -

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,
- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

-la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Société,
- le rapport du Conseil d'Administration,
- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
legislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux

Comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le President rappelle que 'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,

- Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes sur la proposition de suppression du droit
préféerentiel de souscription,

- Division de la valeur nominale des actions,
- Ajustement des conditions d’exercice des bons de souscription d’actions émis en exécution
des decisions de 'assemblée générale extraordinaire du 20 Décembre 1995

- Augmentation du capital social de 130 000 F par la création de 13 000 actions nouvelles de
numeraire ; conditions et modalités de I'émission,

- Augmentation du capital social de 45 000 F par émission de 4 500 actions nouvelles et
emission de 4 500 bons de souscription aux actions ci-dessus

- Renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel de souscription et attribution du
droit de souscription au profit de bénéficiaires désignés,

- Fixation des modalités des augmentations de capital,
- Modifications corrélatives des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

I est donné lecture du rapport du Conseil d'’Administration indiquant les motifs et les

modalités des augmentations de capital ainsi que les raisons de la proposition de
suppression du droit préférentiel de souscription.

Il est egalement donné lecture du rapport du Commissaire aux Comptes dans lequel il donne
son avis sur la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription et sur les
élements de calcul du prix d'émission, et certifie que ces éléments sont exacts et sincéres.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont echangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :



PREMIERE RESOLUTION

L'’Assemblée Générale décide de réduire la valeur nominale des actions de 1 000 F 3 10 F.
A cet effet, il est créé 100 000 actions nouvelles d’une valeur nominale de 10 francs chacune
qui seront €échangées contre les 1 000 actions anciennes d’une valeur nominale de 1 000
francs chacune, a raison de 100 actions nouvelles pour 1 action ancienne.

Tous pouvoirs sont donnés au Conseil d’Administration a cet effet.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de l'adoption de la premiére résolution ci-dessus, I'Assemblée
Geénerale décide d'ajuster comme suit les conditions d'exercice des 300 bons de souscription
d'actions emis en exécution des décisions de 'assemblée générale extraordinaire en date du

20 Décembre 1995 qui ont été intégralement souscrits par les personnes auxquelles ifs
étaient réserveés et qui sont en cours de validité.

En cas d'exercice desdits bons, les actions seront émises au prix de 10 F et chaque bon
donnera le droit de souscrire a 100 actions.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'’Administration
et constaté que le capital social était enti¢rement libéré et désormais divisé en 100 000
actions de 10 francs chacune, sous réserve de l'adoption de la quatriéme résolution
concernant la suppression du droit préférentiel de souscription en faveur de certaines
personnes, decide d'augmenter le capital social de 130 000 F pour le porter 4 1 130 000 F,
par I'emission de 13 000 actions nouvelles de numéraire de 10 F de nominal chacune.

Les actions nouvelles seront emises au prix de 230 F par titre, comprenant 10 F de valeur
nominale et 220 F de prime.

Elles seront libérées en totalité lors de leur souscription. Les actions souscrites devront étre
libérées par des versements en espéces.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
'augmentation de capital.

Elles seront completement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

Les fonds provenant des souscriptions en numéraire seront déposés a la Banque CIC
PARIS — Agence NH — 26, avenue de Saint-Cloud 78000 VERSAILLES, qui établira le
certificat du dépositaire prévu par l'article 192 de la loi du 24 juillet 1966.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale, conformément a l'article 186 de i1a Ioi du 24 juillet 1966, et statuant
sur le rapport du Conseil d'Administration et sur celui du Commissaire aux Comptes, décide

de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires et de réserver I'émission
de la totalitée des 13 000 actions a :

- La societe INNOVACOM SA dont le siége est 23, rue Royale 75008 PARIS & concurrence
de 8500 actions

- La société SOCIETE DE FINANCEMENT DES PME DU MASSIF CENTRAL - SOFIMAC

SA, dont le siége est 14, avenue Marx Dormoy 63000 CLERMONT-FERRAND 3
concurrence de 4500 actions.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Génerale décide que les souscriptions seront regues au siége social & compter
de ce jour jusqu'au 18 Juin 1998 inclus.

Toutefois, la souscription sera close par anticipation dés que toutes les actions auront été

souscrites par le ou les souscripteurs auxquels la présente augmentation de capital est
reservée.

L’Assemblée Générale confére au Conseil d’Administration tous les pouvoirs nécessaires a

la realisation de l'augmentation de capital décidée ci-dessus, et & I'accomplissement de
toutes les formalités y afférentes.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale décide, sous la condition suspensive de la réalisation de
'augmentation de capital, de modifier l'article 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a un million cent trente mille francs (1 130 000 F).
Il est diviseé en 113 000 actions de 10 F chacune, de méme catégorie.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée (eneérale, aprés avoir entendu la lecture des rapports du Conseil
d’Administration et du Commissaire aux Comptes, décide, sous réserve de I'adoption de Ia

huitieme résolution concernant la suppression du droit préférentiel de souscription en faveur
de certaines personnes :
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- 'augmentation du capital social d'un montant de 45 000 F au moyen de I'émission de 4 500
actions nouvelles d’'une valeur nominale de 10 F chacune, a libérer en numéraire et dont la

souscription sera réservée aux porteurs des bons de souscription d'actions dont les
modalités d’émission figurent ci-aprés.

Lesdites actions seront émises au prix de 184 F par titre, comprenant 10 F de valeur
nominale de 174 francs de prime.

Elles seront libérées en totalité lors de leur souscription. Les actions souscrites devront étre
libérées par des versements en espéces.

- 'emission de 4 500 bons conférant a leurs titulaires le droit de souscrire des actions de |a
société a raison de UNE action pour UN bon.

Les bons seront émis au prix de 1 F par bon payable lors de la souscription et pourront étre
souscrits a tout moment avant le 1er Juin 1999. Toutefois, la souscription sera clos par

anticipation dés que tous les bons auront été souscrits par ceux auxquels ils sont réservés.
Les bons pourront étre exercés dés leur souscription et jusqu’au 1er Juin 2003.

L'emission de ces bons comporte au profit des porteurs renonciation des actionnaires 3 leur

droit préférentiel de souscription aux actions ordinaires auxquelles lesdits bons donnent
droit.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
augmentation de capital.

Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes & compter de cette date et
soumises a toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale, connaissance prise des termes des rapports du Conseil
d’Administration et du Commissaire aux Comptes, décide de supprimer pour les 4 500 bons
de souscription d'actions a emettre au titre de augmentation de capital faisant I'objet de la
sixieme résolution ci-dessus, le droit préférentiel de souscription attribué aux actionnaires
par l'article 183 de la loi du 24 Juillet 1966 et d’attribuer le droit de souscrire 3 ces 4 500
bons exclusivement a Monsieur Philippe STROSSER.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité, Monsieur Philippe STROSSER n’ayant pas pris
part au vote.

NEUVIEME RESOLUTION

|.'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Conseil d’Administration a I'effet de :

- constater le hombre d'actions émises par exercice des bons de souscription d’actions et le
montant des augmentations de capital correspondantes
- apporter aux statuts les modifications correspondantes
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- arréter les modalités d’ajustement des conditions de souscription aux actions fixées 3
I'origine afin de préserver les droits des titulaires de bons de souscription pour le cas ou la
societé procéderait, tant qu'il existera des bons, a des opérations qui, conformément 3 Ia loi.
ne peuvent étre effectuées qu’en réservant les droits des porteurs desdits bons

- recueillir les souscriptions et versements, constater la réalisation des augmentations de
capital et la modification corrélative des statuts et faire tout ce qui sera nécessaire pour
executer les présentes décisions et rendre définitives les augmentations de capital.

Cette résolution est adoptée & unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs Le Secrétaire

/

Jean-Pierre CREPUT

Fabrice ROUX Daniel HURSON

Marc STANCIU



COHERIS
Societe Anonyme au capital de F. 1 000 000
Siege Social : 5, rue du Petit Robinson - 78350 JOUY EN JOSAS
RCS VERSAILLES B 399 467 927

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS o
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DUPLICAT,
DU 19 Juin 1998
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L'an mil neuf cent quatre vingt dix-huit,
Le dix-neuf Juin, lg Ravavens Brincinn

A dix-huit heures, ‘&@W B

Les administrateurs de la société COHERIS se sont réunis en Conseil, 5, rue du Petit

Robinson 78350 JOUY EN JOSAS, sur convocation du Président, faite conformément aux
statuts.

Il resulte du registre de présence qu'a cette réunion, sont présents :
- Monsieur Jean-Pierre CREPUT

- Monsieur Claude LECLERCQ
- Monsieur Daniel HURSON.

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.
Monsieur Jean-Pierre CREPUT préside la séance.
Monsieur Claude LECLERCQ remplit les fonctions de secrétaire.

Le secretaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente réunion et le
Conseil adopte ce procés-verbal.

Le President rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital et de la modification
corrélative des statuts,

- Questions diverses,
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

L.e President rappelle que I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires réunie le 11
Juin 1898 a décidé d'augmenter le capital social d'un montant de 130 000 F, par la création

de 13000 actions nouvelles de 10 F de nominal chacune, et a fixé les conditions et modalités
de cette augmentation de capital comme suit ;
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Les actions nouvelles seraient émises au prix de 230 F par titre, comprenant 10 F de valeur
nominale et 220 F de prime.

Elles seraient libérées en totalité lors de leur souscription. Les actions souscrites devraient
étre libérées par des versements en especes.

Les actions nouvelles seraient créées avec jouissance a compter de la date de réalisation de
laugmentation de capital. Elles seraient complétement assimilées aux actions anciennes a
compter de cette date et soumises a toutes les dispositions statutaires.

L'Assemblée Générale Extraordinaire précitée a, sur les rapports du Conseil d'’Administration
et du Commissaire aux Comptes, supprimé le droit préférentie! de souscription des
actionnaires et réservé la souscription des actions nouvelles a la société INNOVACOM 1
pour 8500 actions et a la société SOFIMAC pour 4500 actions.

Les souscriptions seraient recueillies jusqu'au 18 Juin 1998 inclus.

Le Président expose ensuite que :

Les souscriptions ont été libérées en totalité en espéces et la Banque CIC - Agence NH - 286,
avenue de Saint-Cloud - 78000 VERSAILLES, dépositaire des fonds, a établi, le 19 Juin
1998 un certificat de dépdt des fonds, sur présentation des bulletins de souscription.

Le President soumet a I'examen du Conseil I'ensemble des documents précités.

En vertu de ['autorisation expresse accordée par I'Assemblée Générale Extraordinaire le 11
Juin 1998, le Président invite le Conseil a constater la réalisation définitive de 'augmentation
de capital et de la modification corrélative des statuts.

Apres avoir pris connaissance des documents que son Président lui a présentés, le Conseil
d'Administration, a l'unanimité :

- constate la realisation définitive de I'augmentation de capital & la date du certificat du

depositaire, soitle 19 Juin 1998
- constate la modification définitive des statuts décidée par I'Assemblée Générale

Extraordinaire sous réserve de la réalisation de l'augmentation de capital.
Le Conseil donne tous pouvoirs a son Président ou a toute personne qu'il se substituerait
pour remplir toutes formalités de publicité cu autres prescrites par la loi.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par le Président et un Administrateur,

L’Administrateur Le Président

/

Danief HURSON Jean-Pierre CREPUT
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FACE ANNULEE
ARRETE DU 20.3.58
ARTICLE 905
C.G.l.
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COHERIS
Société Anonyme au capital de 1.000.000 Francs

5 Bis rue du Petit Robinson
78350 JOUY EN JOSAS

Rapport du Commissaire aux Comptes
sur ’¢mission de bons de souscription autonomes
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Mesdames,
Messieurs,

En notre qualité¢ de Commissaire aux Comptes de votre société et en exécution de la mission
prévue par 1’article 339-5 de la loi du 24 Juillet 1966, nous vous présentons notre rapport sur
le projet d’émission de 4.500 bons de souscription autonomes conférant 3 leurs titulaires le
droit de souscrire des actions de la société A raison d’une action pour un bon, nécessitant donc
une augmentation du capital social d’un montant de 45.000 Francs par 1’émission de 4.500

actions nouvelles d’une valeur nominale de 10 Francs chacune, opération sur laquelle vous
ctes appelés a vous prononcer.

Nous avons procédé au contrdle des informations fournies dans le rapport du conseil
d’administration sur la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription ainsi
que sur le choix des éléments de calcul du prix d’émission des titres de capital a émettre et sur
son montant, et €galement vérifié les informations chiffrées qui y sont présentées, en
effectuant les diligences que nous avons estimé nécessaires selon les normes de la profession.,

Nous certifions la sincérité des informations chiffrées tirées des comptes de la société et
données dans le rapport du conseil d’administration.

La proposition de suppression du droit préférentiel de souscription qui vous est faite, ainsi que
le choix des éléments de calcul du prix d’émission des titres de capital & émettre et son
montant n’appellent pas d’observation de notre part.

La présentation de I’incidence de 1’émission sur la situation de ’actionnaire, appréciée par
rapport aux capitaux propres, n’appelle pas non plus, de notre part d’observation.

Paris, le 26 Mai 1998

EREC ASSOCIES

Commissaire aux Comptes
Membre de la Compagnie de Paris

- ﬁ—i\,

Didier LECHEVALIER
Président du Conseil d'Administration




3 A 38 ter 08/96

Crédit Industriel et Commercial de Paris

CERTIFICATDE DEPOT EN CAS D'AUGMENTATION
DE CAPITAL D'UNE SOCIETE ANONYME

Je, soussignée ANNE YVONNE DE MATOS,

agissant en qualité de Directeur de Clientéle a la succursale NH VERSAILLES
du CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL DE PARIS,

certifie qu'une somme de F 2.990.000, représentant 100 % de 'augmentationde
capital de la societé COHERIS a été déposé a un compte n° NH 10265-44,
ouvert dans nos livres au nom de ladite Société.

Crédit Industriel et Commercial , s.a. au capital de 1.609.847.700 F. Siége Social ; 60, rue de la Victoire 75009 Paris. Tél. 01 45 96 96 96. Télécopie : Ol 45 96 96 66.
Adresse postale : 75452 Paris Cedex 09. Télex n°6883i4 CICP. Cible Crédint Paris 22. Swift : CICOFRPP. CCP Paris n® 0.04 K. RCS Paris B 317.749.042.

- - ow gl al— e W EE— [rp— L L L L L . - = o



COQHERIS

Socliété anonyme
Capital : 1 130 000 francs
Siege : 5, rue du Petit Robinson - 78350 JOUY EN JOSAS

RCS VERSAILLES B 399 467 927

- QGCBIL

STATUTS

(mis a jour le 18 Juin 19988)



TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1er - Forme

Il est forme une société anonyme ne faisant pas publiquement appel a I'épargne qui sera

regie par les lois en vigueur et notamment par la loi n° 66-537 du 24 Juillet 1966 ainsi que
par les présents statuts.

Article 2 - Objet

La societe a pour objet la réalisation de tous travaux informatiques, la conception, la
realisation et la distribution de logiciels et de progiciels, la réalisation de systémes clef en
main et 'intégration de systémes, matériels et logiciels, la fourniture de prestations de conseil

et d'assistance technique ainsi que toutes prestations d'ingéniérie informatique et le négoce
de tous matériels et produits informatiques.

A cette fin, la societé peut accomplir toutes opérations concourant directement ou
indirectement a la réalisation de son objet ou susceptibles d'en favoriser le développement.

Article 3 - Dénomination

La société prend pour dénomination COHERIS.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
precédée ou suivie, immédiatement, des mots "société anonyme" ou des initiales "S.A.", de

I'enonciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétes.

Article 4 - Siege social

Le siege social est fixé a JOUY EN JOSAS (Yvelines), Rue du Petit Robinson, no. 5.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision du Conseil d'Administration sous réserve de ratification par la
plus prochaine assemblée générale ordinaire, et en tous lieux par délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des acfionnaires. Lors d'un transfert décidé par le Conseil
d’Administration, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en conséquence.

Article 5 - Durée

La durée de ia sociéte est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prevus aux présents statuts.
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TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Apports

Les actionnaires ont apporté, lors de la constitution de la société, une somme de CINQ
CENT QUARANTE MILLE francs, correspondant a la valeur nominale de CINQ CENT
QUARANTE actions de MILLE francs chacune, souscrites en numeéraire.

Lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 20
Decembre 1995, il a été apporté en numéraire a la société la somme de 460 000 francs
correspondant a la valeur nominale de 460 actions de 1 000 francs chacune.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de UN MILLION CENT TRENTE MILLE francs (1 130
000 F).

Il est divise en CENT TREIZE MILLE (113 000) actions de DIX francs (10 F) chacune.

Article 8 - Augmentation et réduction de capital

Le capital social peut étre modifié dans les conditions prévues par la loi. Toutefois, le capital
social ne pourra étre réduit 4 un montant inférieur a celui fixé par la loi.

En représentation d'une augmentation de capital, il peut étre créé soit des actions ordinaires,
soit des actions de priorité jouissant de certains avantages sur les autres actions et conférant

notamment des droits d'antérioriteé, soit sur les bénéfices, soit sur I'actif social, soit sur les
deux.

Le capital peut étre augmenté par une décision de l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires sur rapport du Conseil d'Administration. Toutefois, lorsque I'augmentation de
capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée

générale qui la décide, statue aux conditions de quorum et de majorité des assemblées
génerales ordinaires.

Les actions nouvelles sont émises, soit au pair, soit avec prime.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles & libérer en
numeraire, a peine de nulliteé de I'opération.

L'assembiée genérale qui décide l'augmentation de capital peut supprimer le droit
preferentiel de souscription de tous ou de certains actionnaires au vu du rapport du conseil
d'administration et de celui du commissaire aux comptes. Les actionnaires peuvent
egalement renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Les actionnaires disposent d’un droit de souscription a titre réductible si I'assemblée générale
I'a decidé expressément.



Les attributaires éventuels du droit de souscrire aux actions nouvelles ne peuvent, & peine de
nuliité de la délibération, prendre part au vote supprimant en leur faveur le droit préférentiel
de souscription. Le quorum et la majorité requis pour cette décision sont calculés aprés
deduction des actions possédées par lesdits attributaires.

Le capital peut aussi étre réduit par décision de 'assemblée générale extraordinaire, soit par
reduction de la valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres : dans ce
demier cas et afin de permetire I'échange des actions anciennes contre les actions

nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou d'acquérir les actions gu'ils ont en trop ou
en moins.

La reduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a
un montant €gal au minimum légal, a moins que la société ne se transforme en une société

d'une autre forme. En cas d'inobservation des dispositions du présent alinéa, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société.

Si 'augmentation ou la réduction de capital fait apparaitre des rompus, les actionnaires
disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire leur

affaire personnelle de tout échange de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d'un
nombre entier d'actions nouvelles.

Article 9 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital doivent étre obligatoirement
liberees d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas
echeant, de la totalité de la prime d'émission. La libération du surplus doit intervenir, en une
ou plusieurs fois, sur appel du Conseil d'’Administration, dans le délai de CINQ (5) ans a
compter du jour ou cette augmentation de capital est devenue définitive.

Article 10 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes individuels tenus dans les conditions
reglementaires.

Article 11 - Cession et transmission des actions

La propriete des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social ; leur cession s'opére, a I'égard des tiers et de Ia

societé, par virement de compte a compte.

Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

Toute cession ou transmission d'actions & un tiers non actionnaire, a quelque titre que ce

soit, est soumise a l'agrément du Conseil d’Administration, conformément a la procédure
prévue a l'article 275 de la loi du 24 Juillet 1966.

T



Les actions de numéraire ne sont négociables gu'aprés I'immatriculation de la société au

Registre du Commerce et des Sociétés ou réalisation définitive de l'opération si elles
proviennent d'une augmentation de capital.

Apres la dissolution de la société, les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de Ia
liquidation.

Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

Bénéfices et actif social

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans lactif social, & une part
proportionnelle a la quotité du capital gu'elle représente.

Adhésion aux statuts

La possession d'une action emporte de plein droit, adhésion aux présents statuts et aux
resolutions régulierement prises par I'assemblée générale des actionnaires.

Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
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Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les proprietaire indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. En cas

de désaccord, le mandataire peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la société, le droit de vote appartient & l'usufruitier dans

les assemblées genérales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

Les heritiers, ayants-droit ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requerir ['apposition de scellés sur les biens de la société, en demander le
partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration
, IIs doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de I'assemblée générale des actionnaires.

Responsabilité

Les actionnaires ne sont responsables du passif social que jusqu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent. Toutefois, les actionnaires dont les apports ou les
avantages particuliers n'ont pas éte vérifies et approuvés, peuvent étre tenus solidairement
responsables avec les fondateurs et les administrateurs alors en fonction, des dommages
résultant pour les autres actionnaires ou pour les tiers, de I'annulation de la société.



TITRE il

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 13 - Conseil d'Administration

La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et de vingt-
quatre membres au plus sous réserve des dérogations prévues par la loi.

Les administrateurs sont nommés au cours de la vie sociale par l'assemblée générale
ordinaire des actionnaires qui fixe la durée de leur mandat. Cette durée ne peut excéder six

annees, chaque année s'entendant de la période courue entre deux assemblées générales
annuelles consécutives.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son contrat de travail correspond

a un emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de son contrat de travail. Toutefois, le nombre

des administrateurs lies a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonction.

Les administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale ordinaire
des actionnaires.

Si un siege d'administrateur devient vacant par suite de décés ou de démission, dans

lintervalle de deux assemblées générales, le conseil peut pourvoir provisoirement a son
remplacement,

Dans ce cas, les nominations faites a titre provisoire par le conseil sont soumises a la
ratification de la plus prochaine assemblée générale.

L’administrateur nomme en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

SI ces nominations provisoires ne sont pas ratifiees par l'assemblée générale, les
delibérations prises et les actes accomplis par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

Si le nombre des administrateurs est descendu au dessous du minimum légal, les
administrateurs ou, a défaut, le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer
immediatement 'assemblée générale 3 I'effet de compléter le nombre des administrateurs.

Nonobstant les dispositions de la loi n° 70-1284 du 31 Décembre 1970, la limite d'age
applicable a l'exercice des fonctions d'administrateur et de président du Conseil
d'’Administration sera de 75 ans, méme si le nombre des administrateurs agés de 60 ans est
superieur au tiers des administrateurs en fonction.

Article 14 - Actions de fonctions

Chacun des administrateurs doit, pendant la durée de ses fonctions, étre propriétaire d'une
action de capital.



Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire d'au moins une action,
ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office

s'll n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois. Pendant ce délai de trois mois,
lintéressé exerce valablement les fonctions d'administrateur.

Article 15 - Délibérations du Conseil d'Administration

Le Conseil élit, parmi ses membres, un président dont il fixe la durée des fonctions sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le president ne peut exercer au total et simultanément plus de deux mandats de président
de conseil d'administration, de membre du directoire ou de directeur général unique de
societes anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sauf exceptions légales.

Le conseil peut désigner en outre pour une durée qu'il détermine, un secrétaire qui peut étre
choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

A la diligence de son président, le conseil se réunit, soit au siége social, soit en tout autre
endroit en France ou a l'étranger indiqué sur la convocation, aussi souvent que l'intérét de la
societé l'exige. Des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil

peuvent, en indiquant I'ordre du jour de la séance, convoguer le conseil si celui-ci ne s'est
pas reuni depuis plus de deux mois.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

I est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la
séance du conseil.

La presence de la moitié au moins des membres du conseil est nécessaire pour la validité
des délibérations.

Tout administrateur peut donner, méme par lettre ou par télégramme, pouvoir a I'un de ses
collegues de le representer & une séance du conseil dans les conditions et limites fixées par

les reglements en vigueur. Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme
séance, que d'une seule des procurations recues.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés,
chaque administrateur disposant d'une voix pour lui-méme et d'une voix pour I'administrateur
quil représente ; en cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister & une séance du conseil,

sont tenus a discretion a I'égard des informations confidentielles et données comme telles
par le président.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux insérés dans un registre spécial
cote et paraphé par 'un des magistrats désignés par la loi ou portés sur des feuilles mobiles
numerotees, conformément a la réglementation en vigueur. Ces procés-verbaux sont signés

par le président de séance et un administrateur. En cas d'empéchement du président de
seance, le procés-verbal est signé par deux administrateurs.

,(



Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiés par le président du conseil
d'administration ou par le directeur général, ou I'administrateur délégué temporairement dans
les fonctions de président ou un fondé de pouvoir habituellement habilité a cet effet.

It est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice et de leur présence
par la production d'un extrait ou d'une copie du procés-verbal.

Article 16 - Pouvoirs du conseil d'administration

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la limite de I'objet social, et sous
reserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d'administration qui ne relevent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des

circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés
a l'assemblee genérale par la loi et par les présents statuts sont de sa compétence.

Le conseii d'adminisiration peut consentir & tous mandataires de son choix toutes
delegations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les

presents statuts. Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que
lui-méme ou son président soumet pour avis a leur examen.

Il peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés a des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont
portees aux charges d'exploitation et soumises a l'approbation de I'assemblée générale
ordinaire dans les conditions prévues a l'article 18 ci-apreés.

Article 17 - Direction générale - Signature sociale

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires
ainsl qu'au conseil d'administration, la direction générale de la société est assurée par le

president du conseil d'administration. It représente la société dans ses rapports avec les tiers
avec les pouvoirs fes plus étendus.

Sur la proposition du président, le conseil d'administration peut nommer un directeur géeneral
et, dans les cas prévus par la loi, deux ou cinq directeurs généraux. Les directeurs généraux
sont obligatoirement des personnes physiques. lls peuvent étre choisis parmi les
actionnaires ou en dehors d'eux, sauf lorsque la société comporte cing directeurs généraux,
auquel cas trois d'entre eux au moins doivent étre administrateurs.

Toute limitation des pouvoirs du président ou des directeurs généraux par décision du
conseil d'administration est sans effet a I'égard des tiers.

X



Tous les actes et engagements de la société sont valablement signés par le président ou, le
cas echeant, par 'administrateur remplissant provisoirement les fonctions de président, par

le directeur général ainsi que par tout fondé de pouvoir spécial, agissant dans la limite de
Ses pouvoirs.

Le conseil d'administration détermine le montant de leurs remunérations, fixes ou
proportionnelles.

Les cautions, avals ou garanties sur les biens sociaux doivent faire Fobjet d'une autorisation

du conseil qui peut étre accordée dans les conditions et dans les limites imposées par la
reglementation en vigueur.

Article 18 - Conventions entre la société et un administrateur ou un directeur général

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et 'un de ses administrateurs ou

directeurs généraux, sont soumises aux formalités d'autorisation et de contrdle prescrites par
la lol.

Il 'en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entreprise, si 'un des
administrateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire, associé en nom,

gerant, administrateur, directeur général, membre du conseil de surveillance ou du directoire
de lI'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes de la société et conclues a des conditions normales.

TITRE IV

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 19 - Commissaires aux comptes

L'assemblée générale ordinaire nomme, dans les conditions prévues par la réglementation

en vigueur, pour six exercices, un ou plusieurs commissaires aux comptes. lis sont
reeligibles.

Elle designe également, en méme temps et pour la méme durée, un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants destinés a remplacer les titulaires en cas de refus.
d’empéchement, de démission ou de décés de ces derniers.

Le ou les commissaires aux comptes sont convoqués a toute réunion du conseil
d'administration délibérant sur les comptes de I'exercice et a toute assemblée d'actionnaires.

La rémunération des commissaires aux comptes est fixée conformément a la reglementation
en vigueur.

<\
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TITREV

ASSEMBLEES GENERALES

Article 20 - Convocation - Ordre du Jour - Pouvoirs

Les decisions des actionnaires sont prises en assemblée générale. L'assemblée générale
ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

L'assemblee générale extraordinaire est convoquée lorsqu'il y a lieu de modifier les statuts.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur I'avis
de convocation.

Les decisions des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

L'assemblee genérale est convoquée soit par le conseil d'administration, ou a défaut par le
ou les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires
reunissant le dixiéme au moins du capital social, soit de tout actionnaire intéressé en cas

d'urgence. Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les convocations sont faites quinze jours au moins avant la date de 'assemblée, soit par
avis insere dans un journal d'annonces légales du département du lieu du siége scoial,
contenant les indications prescrites par la loi, soit par lettre simple ou par letire
recommandee contenant les mémes indications. Dans le premier cas, chacun des

actionnaires doit étre également convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande et & ses
frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer régulierement, faute du quorum requis, la deuxiéme
assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiére et les lettres de
convocation rappellent la date de la premiére assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullité
n'‘est pas recevable lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation. Toutefois, un ou plusieurs
actionnaires representant au moins 5 % du capital, ont la faculté de requérir l'inscription 2

l'ordre du jour, dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, de projets de
résolutions.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

Neanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et
proceéder a leur remplacement.

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
deliberations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede, sur simple justification de son identité et de l'inscription de ses actions & un compte
tenu par la société cing jours au moins avant la réunion de l'assemblée.

Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire.
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La formule de procuration envoyée par la société ou la personne désignée par elle a cet
effet, doit informer les actionnaires d'une maniére trés apparente que s'ils en font retour sans
indication de mandataire, il sera émis en leur nom un vote favorable & I'adoption des projets
de resolution présentés ou agréés par le conseil d'administration, et un vote défavorable a
tous les autres projets de résolution ; & la formule de procuration doivent étre joints les
documents prévus par la réglementation en vigueur.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adressé a
la societe dans les conditions fixées par la loi. Ce formulaire peut le cas échéant figurer sur le
méme document que la formule de procuration ; dans ce cas, le document unique doit
comporter les mentions et indications prévues par les dispositions réglementaires. Le

formulaire doit parvenir & la société trois jours au moins avant la date de réunion de
I'assemblee.

L'assemblee générale est présidée par le président du conseil d'administration ou en son
absence, par un administrateur délégué a cet effet par le conseil ou, & défaut, par une
personne designee par l'assemblée. Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
membres de I'assemblée disposant du plus grand nombre de voix et acceptant ces fonctions.
Le bureau désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Chaque membre de I'assemblée a autant de voix qu'il posséde et représente d'actions. Le
mandataire d’'un actionnaire dispose des voix de son mandant dans les mémes conditions.
Tout actionnaire peut voter par correspondance dans les conditions prévues par la loi.

Les delibérations de I'assemblée générale sont constatées par des procés-verbaux signés
par les membres du bureau et contenant toutes les indications prévues par la réglementation
en vigueur.

Ces proces-verbaux sont insérés dans un registre spécial ou portés sur des feuilles mobiles.
Les copies ou exiraits de ces procés-verbaux sont signés par le président du conseil

d'administration ou par un administrateur exergant les fonctions de directeur général. lis
peuvent également étre signés par le secrétaire de I'assemblée.

Article 21 - Assemblées générales ordinaires

L'assemblee générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la

cloture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de
prorogation de ce délai par décision de justice.

L’assemblée générale ordinaire doit, pour délibérer valablement, étre composée d'un nombre
d'actionnaires représentant le quart au moins des actions ayant le droit de vote ; a défaut,
'Assemblée est convoquée a nouveau. Dans cette seconde réunion, les décisions sont
valablement prises quel que soit le nombre d'actions présentes ou représentées.

Les delibérations sont prises a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents
ou représentés.

Article 22 - Assemblées générales extraordinaires

Les assemblées générales extraordinaires ne sont régulierement constituées et ne délibérent
valablement qu'autant qu'elles sont composées d'actionnaires représentant le tiers du capital
social sur premiere convocation et le quart du capital social sur deuxiéme convocation.

5
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Les délibérations sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représenteés.

L'Assembiée geénérale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions a
condition de ne pas augmenter les engagements des actionnaires sauf I'achat de rompus en

cas de regroupement d'actions, d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de
scission.

Elle peut notamment, changer la nationalité de la société, sous les conditions prévues par la
loi, ou encore, modifier I'objet social, augmenter ou réduire la durée de la société, décider sa
fusion ou sa scission avec une autre ou d'autres sociétés, la dissoudre par anticipation, la

transformer en une société de toute autre forme, dans les conditions prévues par la
reglementation en vigueur,

TITRE VI

COMPTES ET AFFECTATION OU REPARTITION DES RESULTATS

Article 23 - Comptes

L'exercice soclal commence le premier Janvier et finit le trente et un Décembre de chaque
année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période comprise entre le jour de la
constitution définitive de la société et le 31 Décembre 1995.

A la cloture de chaque exercice, le conseil dresse des comptes annuels comprenant un
inventaire, un compte de résultat, un bilan et une annexe qui sont mis a la disposition du ou
des commissaires aux comptes un mois au moins avant la convocation de I'assemblée.

Le conseil dresse un rapport de gestion écrit sur la situation de la société durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture
de l'exercice et la date a laquelle il est établi, ainsi que sur ses activités en matiére de
recherche et de développement. Ce rapport est tenu a la disposition du ou des
commissaires aux comptes un mois au moins avant la convocation de l'assemblée.

L'inventaire et les comptes annuels sont établis chaque année selon les mémes formes et
les mémes methodes d'évaluation. A moins qu'un changement exceptionnel n'intervienne
dans la situation de la société, la présentation des comptes annuels comme les méthodes
d'évaluation ne peuvent étre modifiées d'un exercice a l'autre. Si des modifications
interviennent, elles sont décrites et justifiées dans I'annexe. Elles sont de surcroit signalées
dans le rapport de gestion et dans le rapport du ou des commissaires aux comptes.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan.

Article 24 - Détermination et affectation des résultats

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges

de la societe, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice ou la
perte de l'exercice.

,{
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Sur ce benéfice, diminué des pertes antérieures, il est prélevé 5 % pour constituer le fonds

de réserve légale. Ce prélévement cesse d'éire obligatoire lorsque la réserve atteint le
dixieme du capital.

Le solde augmenté le cas échéant du report bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Ce beéneéfice est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions
possédees par chacun d'eux.

Toutefois, l'assemblée générale peut prélever sur ce solde, avant toute répartition, les
sommes qu'elle jugera convenable de fixer pour les porter & un ou plusieurs fonds de
reserve, genéraux ou spéciaux, ou les reporter a nouveau.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
des reserves autres que la réserve {égale, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a
titre de distribution exceptionnelle. En ce cas, la décision indique expressément les postes de
reserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du

dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement
des dividendes ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 25 - Dissolution

Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Conseil d'administration convogque

une assemblée générale extraordinaire des actiocnnaires afin de décider si la société doit étre
prorogéee ou non.

Dissolution anticipée

La dissolution anticipée est prononcée par l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Dans le cas ou, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil est tenu,
dans les quatre mois suivant I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer l'assemblée génerale exiraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société. La décision de l'assemblée est publiée,

A défaut de réunion de l'assemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblée n'a pu
valablement délibérer, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

N ——
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Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et
sous réserve des dispositions de l'article 9 dernier aliéna des statuts, de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,

dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

Article 26 - Liguidation

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour guelque cause que ce soit.
Sa denomination doit étre suivie de la mention "Société en liquidation".

La personnalite morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
cldture de celle-ci.

Un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par l'assemblée générale pronongant la
dissolution. Leur révocation ou leur remplacement sont effectués selon les formes prévues

pour leur nomination. Sauf stipulation contraire, leur mandat leur est donné pour toute la
durée de la liquidation.

Le ou les liquidateurs représentent la société. lls sont investis des pouvoirs les plus étendus
pour realiser I'actif, méme a ['amiable, payer le passif et répartir le solde disponible.

Le ou les liquidateurs peuvent continuer les affaires en cours ou en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation, sauf stipulation contraire dans la délibération les nommant.

En fin de liquidation, les actionnaires sont convoqués pour statuer sur le compte définitif de

liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs, la décharge de leur mandat et pour
constater la cléture de la liquidation.

L'avis de cloture de liquidation est publié conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine social a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent
faire opposition a la dissolution dans le délai de trente jours a compter de la publication de
celle-ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des
creances, soit la constitution de garanties, si la société en offre et si elles sont jugées
suffisantes. La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne
morale qu'a lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque l'opposition a été
rejetée en premiere instance ou que lorsque le remboursement des créances a été effectué
ou les garanties constituées.
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TITRE Vil

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 27 - Contestations

Toutes les contestations pouvant s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement
aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction
compétente du lieu du siége social.

Tout actionnaire doit, en conséquence, faire élection de domicile dans le ressort judiciaire du
siege social et toutes assignations ou significations lui seront valablement délivrées a ce

domicile élu. A défaut d'élection de domicile, toutes notifications sont valablement faites au
Parquet de Monsieur le Procureur de la République du lieu du siége social.




