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CYBERGUN
Société anonyme au capital de 7.640.536,35 euros
Siége social : 40, boulevard Henri-Sellier - 92150 Suresnes
337 643 795 RCS NANTERRE
(la « Société »)

REUNION DU CONSEIL D’AMINISTRATION DU 18 MARS 2020

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL

Regroupement des actions de la Société

Le Président rappelle :

(i) qu’aux termes de la quatriéme résolution, I'assemblée générale mixte de la Société
qui s’est tenue le 18 mars 2020 (' « Assemblée Générale ») a autorisé le conseil
d’administration a procéder a un ou plusieurs regroupements des actions
composant le capital de la Société,

(ii) que 1"Assemblée Générale a précisé que le nombre d’actions composant le capital
de la Société issu des opérations de regroupement ne pourrait étre inférieur a dix
mille (10.000) fois le nombre d’actions composant le capital de la Société tel
qu’existant immédiatement avant le regroupement, et

(iii)  que I’Assemblée Générale a donné tous pouvoirs au conseil d’administration a
l'effet de:

o fixer les conditions et modalités des opérations de regroupement compte tenu,
notamment, du nombre d’actions et du montant du capital social a 1'époque ou
sera décidée ce regroupement,

o fixer la date de début des opérations de regroupement,

publier tous avis et procéder a toutes formalités prévues par la loi,

o constater et arréter le nombre exact d’actions & regrouper et le nombre exact
d’actions résultant du regroupement avant le début des opérations de
regroupement,

o procéder aux modifications corrélatives des statuts, déterminer et procéder, le
cas échéant, a l'ajustement (y compris par voie d'ajustement en numéraire) des
droits des bénéficiaires d’options de souscription ou d’achat d’actions,
d’attribution d’actions gratuites et des titulaires de toutes valeurs mobilieres
donnant acces au capital de la Société, procéder & toutes formalités de publicité
requises et, plus généralement faire tout ce qui sera utile et nécessaire en vue
de mettre en ceuvre le regroupement des actions de la Société dans les
conditions susvisées et conformément a la réglementation applicable.

O

Compte tenu du cours de bourse actuel de I'action Cybergun, le Président expose au conseil
d’administration qu’il lui semble opportun de faire usage de la délégation susvisé et de
procéder ainsi a un regroupement d’actions par 3.800.



Le Conseﬂ d’administration, apreés avoir délibéré, et faisant usage'dé I'autorisation qui lui a
€té donnée par 1’Assemblée Générale, décide le regroupement des actions de la Société selon
les modalités suivantes :

> Base de regroupement : échange de trois mille huit cents (3.800) actions anciennes de”
zéro virgule un centime d’euro (0,001 €) de valeur nominale contre une (1) action
nouvelle de trois euros et quatre-vingts centimes (3,80 €) de valeur nominale portant
jouissance courante

> Date de début des opératiohs de regroupement : le 16 avril 2020

> Durée de la période d’échange : trente (30) jours & compter du début des opérations
de regroupement (i.e. du 16 avril 2020 au 18 mai 2020)

> Nombre d’actions soumises au regroupement: sept milliard sept cent dix-huit
millions quatre cent quarante-deux mille euros et vingt centimes (7.718.442,20 €) de
zéro virgule un centime d’euro (0,001 €) de valeur nominale chacune

» Nombre d’actions a provenir du regroupement : deux millions trente-et-un mille cent
soixante-neuf (2.031.169) actions de trois euros et quatre-vingts centimes (3,80) de
valeur nominale, étant précisé :

0 quun actionnaire de la Société, RESTARTED INVESTMENT, a renoncé
expressément au regroupement de deux (2) actions anciennes afin de permettre
d’appliquer le ratio d’échange a un nombre entier d’actions; ces deux (2)
actions anciennes seront par conséquent annulées, et

o que le nombre d’actions a provenir du regroupement pourra étre ajusté, dans
I'hypothése ot des titulaires de valeurs mobilieres donnant accés au capital
venaient a les exercer en dehors de la période de suspension de leur faculté
d’exercice (le nombre définitif d’actions a provenir du regroupement devant
étre constaté par le Conseil d’administration a la fin des opérations de
regroupement).

» Titres formant quotité : la conversion des titres actions anciennes en actions nouvelles
sera effectuée selon la procédure d’office.

» Titres formant rompus: les actionnaires qui n’auraient pas un nombre d’actions
anciennes correspondant a un nombre entier d’actions nouvelles devront faire leur
affaire personnelle de I'achat ou de la vente des actions anciennes formant rompus,
afin d’obtenir un multiple de 3.800, de ce jour jusqu’au 18 mai 2020. Passé ce délai, les
actionnaires qui n'auraient pas pu obtenir un nombre d’actions multiple de
3.800 seront indemnisés dans un délai de 30 jours a partir du 25 mai 2020 par leur
intermédiaire financier.

> Droits de vote : pendant la période de regroupement susvisée, le droit aux dividendes
et le droit de vote relatifs, d'une part, aux actions nouvelles regroupées et, d’autre part,
aux actions anciennes avant regroupement, seront proportionnels a leur valeur
nominale respective, de sorte que toute action regroupée donnera droit a 3.800 voix et

toute action non regroupée a 1 voix.
2 j



AVlissue de la période de regroupement, les actions non regroupées perdront leur droit
de vote et ne seront plus comprises dans le calcul du quorum et leurs droits aux
dividendes futurs seront suspendus, étant précisé que les actions regroupées
donneront alors droit a 1 voix chacune.

> Centralisation : toutes les opérations relatives au regroupement auront lieu aupreés de
CACEIS Corporate Trust - 14, rue Rouget de Lisle 92130 Issy- les-Moulineaux, nommée
comme mandataire pour la centralisation des opérations de regroupement.

Par ailleurs, le Conseil d’administration décide, dans le cadre du regroupement d’actions, de
suspendre la faculté d’exercice de 1'ensemble des valeurs mobiliéres donnant accés au capital
de la Société (en ce compris notamment mais non exclusivement les BSA et les OCEANE de la
Société) a compter du 14 avril 2020 (00h01 heure de Paris) et jusqu’au 25 mai 2020 (inclus).

Le Conseil d’administration décide, enfin, a I'unanimité, de donner tous pouvoirs au directeur
général pour constater le montant du capital social & I'issue de I'opération de regroupement
d'actions et modifier corrélativement l"article 6 - « Capital social » - des statuts de la Société.

* % K K

Extrait certifié conforme a I'original.

Hugo Brpugidre —
Présidend du conseil d’administration
Directeur%énéral



CYBERGUN
s0Ciété anonyme au capital de 7. 718 442,36 curos
40, boulevard Henri-Sellier 92150 Suresnes
337 643 795 R.C.S. Nanteue
(la « Société »)

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 18 MAI 2020

[an deux nulle vingt,
Le 18 may,
A 19 heures 40 nunutes,

Les admumstratewrs de la Societe se sont réums par télephone

Sont presents

Monsieur Hugo Brugiere, président du conseil d admunistration et directeur général |
- Monsteur Dinutnt Romanyszyn, admimistrateur | et
- Monsicur Laurent Pledter, administrateur
La moitie au moins des adnumstrateurs etant présente. le conserl peut valablement déhibérer.
st ¢galement present
- Monsicur Baudoum Hallo, directeur général délégué
Monsieur Hugo Brugidére est désigné a unanimité président de séance (le « Président »). Monsicur Baudouin

Hallo occupe les fonctions de secrétaire.

1. Retour sur le regroupement de titres

Le President prend la parole et confirme le bon déroulement de 1'apération de regroupement de 3 800 actions
anciennes pour une nouvelle action.

I indique que le capital social de la societé post regroupement de titres s ¢léve a 7.718.442.20 curos et est
represente par 2 031 169 actions d'une valeur nominale de 3,80 curos chacune, entiecrement hibérées

I.e conseil d*administration prend acte de ces informations

2 Réduction du capital social par r

Le President indique que assemblée générale mixte des actionnaires de la Société du 18 mars

2020 (1"« Assemblée ») a, aux termes de sa 3° résolution (la « 3™ Résolution »), (1) awonse le conseil
d'admumistration a redunre le capital de la Société, en une ou plusieurs fois, par réduction de fa valeur nomimale
des actions de la Société a 0.0001 euro au mimmum, et (1) dit que le montant de cette ou ces réductions de
capital sera umputé sur le compte « Report a nouveau »

I rappelie que, dans sa deécision du 18 mars 2020, le conseil d’admumstration a souhaite pour plus de souplesse
et de reactivite subdeléguer ses pouvorrs en la matiere au directeur géneral, comme il 'avait précedemment fait
dans le cadre de la nuse en @uvre de la 14°™ résolution de Passemblée générale du 11 octobre 2019 (Ja « 145
Résolution »). qui prévovait également la faculté pour le consell d'admunistration de réduire le capital de la
Socicté, enune ou plusicurs fois, par reduction de la valeur nonunale des actions de la Socidété a

0.0001 curo au minimum

Le President precise aux adnumistrateurs gue le directeur général a, ce jour, mus en weuvre cette delégation, mais
quil ressort d'une nouvelle analyse de la 3™ Résolution que, contrairement a la 145 Résolution, la

3 Résolution ne prevout pas expressément que le conseil d admunistration puisse subdeléguer ses pouvorrs au
directeur genéral pour réduire la valeur nominale des actions et que. par conséquent. 1] est nécessaire que le
consell d admimistration statue en tant que de besoin sur la réduction du nominal



CYBERGUN
société anonyme au capital de 7 718 442 36 curos
40, boulevard Henri-Sellier 92150 Suresnes
337 643 795 R.C.S. Nanterre
(la « Société »)

Le President expose ensuite qu'a issue de la premiére cotation des actions nouvelles, la valeur nominale de
"action est de 3,80 curos. bien au-dessus de sa valeur boursiere

I fart valoir que pour continuer & tinancer le développement de Uactivité de Cybergun au travers du contrat de
financement conclu avee la socicté Alpha Blue Ocean (« ABO ») par 'mtcimédiaire du fonds Furopean High
Growth Opportunities Sccunzation Fund, il est nécessaire que la Société procede a la réduction de la valeur
nominale de Paction, afin d”éviter les pénalités tinanciéres prévues au contrat ABO

Le conseil d’administration apres en avoir débattu, a I'unanimité et conformément a la 3eme résolution de
I"Assemblée décide :
- de réduire la valeur nominale des actions de la Société a 1,45 euro ;
- constate la réduction subséquente du capital social & 2,945.195,05 euros ;
- constate que le montant de cette réduction de capital est imputé sur le compte « Report a
nouveau » |
- rappelle que le conseil d’administration peut toujours, en application de la 3¢ résolution de
I’Assemblée, décider de réduire la valeur nominale de la Société jusqu'a 0,0001 curo.

onsetl d'admimstration décide. a Punanmmite, de modifier article 6 des

kn conséquence de ce qui précede, |

[«
)

statuts de la Societe comme suit

« Le capual social est 1ixé a la somme de 2 945 19505 euros et représenté par 2 031 169 uctions d une

valewr nominal de 1,45 ewro chacune, entierement lihérées »

Plus nen n'etant a Pordre du jour et plus personne ne demandant la parole, la réunion est levée a 20 heures

De tout ce qui precede, il a éte dressé un proces-verbal qui a été signé, aprés lecture, par le Président et un

admmistrateur
YBERGUN SA g
( lHd(ElenriElliegﬂzlﬁob‘sél(}TSNtl\ 5 1;933?5&98}?{!?&55““5
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CYBERGUN
société anonyme au capital de 2.945.195,05 euros
40, boulevard Henri-Sellier 92150 Suresnes
337 643 795 R.C.S. Nanterre

(la « Société »)

STATUTS

mis a jour a la suite de la décision du directeur général
du 18 mai 2020

Certifiés conformes par le directeur général délégué de la Société



TITRE I — FORME DE LA SOCIETE — DENOMINATION — OBJET — SIEGE SOCIAL — DUREE
Article 1. Forme

Initialement constituée sous la forme d’une société a responsabilité limitée, la Société a adopté, a
compter du 1°" aott 1995, la forme d’une société anonyme.

Elle est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents
statuts.

Article 2. Dénomination sociale
La Société a pour dénomination :
Cybergun
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou

suivie immédiatement des mots « société anonyme » ou des initiales « S.A. » et de I’énonciation du
capital social.

Article 3. Objet
La Société a pour objet, directement ou indirectement, en tous pays :

= la conception, la production, la commercialisation et la vente d’armes, de répliques d’armes et
d’accessoires en lien avec les armes et les répliques d’armes ;

= a recherche et la conclusion de contrats de licence avec des fabricants d’armes en vue de la
conception, de la production, de la commercialisation et de la vente de répliques d’armes et
d’accessoires sous licence ;

= la participation a des projets de recherche et développement communs avec des fabricants
d’armes ;

= le conseil et I’assistance de fabricants d’armes sur des questions ou missions stratégiques
ponctuelles,

et, généralement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles, mobilieres et immobiliéres,
toutes prises d’intéréts ou de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise ou

société existante ou a créer pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet ci-dessus ou a
tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

Article 4. Siége social
Le siége social est fixé :

40, boulevard Henri-Sellier
92150 Suresnes



I pourra étre transféré en tout autre lieu sur le territoire frangais par décision du conseil d’administration,
sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire.

Article S. Durée
La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter du jour de son immatriculation

au registre du commerce et des sociétés — soit le 30 novembre 1993 — sauf dissolution anticipée ou
prorogation dans les conditions prévues par la loi.

TITRE II — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6. Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 2.945.195,05 euros et représenté par 2.031.169 actions d’une
valeur nominale de 1,45 euro chacune, entiérement libérées.

Article 7. Libération des actions
La souscription des actions se fait selon les dispositions légales en vigueur.

Le conseil d’administration fixe I’'importance et I’époque des versements des sommes restant a verser
sur les actions a libérer en espéces.

Tout appel de versement est publi¢ au moins quinze (15) jours a ’avance dans un journal d’annonces
légales du département du siege social.

Tout versement non effectué a bonne date porte intérét, de plein droit, en faveur de la Société, au taux
Iégal majoré de cinq (5) points, a compter de son exigibilité et sans aucune mise en demeure.

Article 8. Forme des actions
Les actions entierement libérées sont nominatives ou au porteur, au choix de I’actionnaire.
Les actions donnent lieu a une inscription en compte.

La transmission des actions au porteur ou des actions nominatives s’effectue librement.

Article 9. Droits et obligations attachés aux actions

En plus du droit de vote, chaque action donne droit, dans la propriété de I’actif social, dans le partage
des bénéfices et dans le boni de liquidation, a une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur
nominale des actions existantes.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
actionnaires font leur affaire personnelle du groupement du nombre d’actions nécessaires.



11.2.

TITRE III — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
Article 10. Conseil d’administration
La Société est administrée par un conseil d’administration composé de trois (3) a dix-huit (18) membres,
nommés par I’assemblée générale ordinaire des actionnaires et pouvant étre des personnes physiques ou

morales. Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Les administrateurs ne doivent pas étre agées de plus de soixante-dix-neuf (79) ans au jour de leur
nomination ou du renouvellement de leur mandat.

Toute personne morale doit, lors de sa nomination en tant qu’administrateur, désigner une personne
physique en qualité de représentant permanent au conseil d’administration.

Les administrateurs ne sont pas tenus d’étre actionnaire de la Société.
La durée des fonctions des administrateurs est de cinq (5) années. Le mandat d’un administrateur prend

fin a I’issue de la réunion de I’assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes
de I’exercice écoulé et tenue dans I’année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Article 11. Président et vice-président du conseil d’administration
Le conseil d’administration élit, parmi ses membres, un président, qui doit étre une personne physique.

La nomination du président est faite pour toute la durée de ses fonctions d’administrateur, sauf a ce que
le conseil d’administration décide de fixer une durée plus courte.

Le conseil d’administration détermine la rémunération du président.

Le président organise et dirige les travaux du conseil d’administration. Il veille au bon fonctionnement
des organes de la Société et s’assure que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Le conseil d’administration peut également élire, parmi ses membres, un vice-président, qui doit étre
une personne physique.

La nomination du vice-président est faite pour toute la durée de ses fonctions d’administrateur, sauf a
ce que le conseil d’administration décide de fixer une durée plus courte.

Le role du vice-président est d’assister le président dans I’accomplissement de ses fonctions. Le role du
vice-président est également de suppléer le président en cas d’absence, d’empéchement temporaire, de
démission, de décés ou de non-renouvellement de son mandat. En cas d’empéchement temporaire, cette
suppléance vaut pour la durée de ’empéchement ; dans les autres cas, elle vaut jusqu’a I’élection du
nouveau président.

Article 12. Réunions du conseil d’administration

Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que I’intérét de la Société I’exige, soit au siege social,
soit en tout autre endroit indiqué par la convocation (y compris par téléphone).

Les administrateurs sont convoqués par le président ou par le vice-président par tous moyens, méme
verbalement.



14.1.

14.2.

Les délibérations sont prises aux conditions de guorum et de majorité prévues par la loi. En cas de
partage des voix, celle du président de séance est prépondérante.

Sont réputés présents pour le calcul du guorum et de la majorité les administrateurs qui participent a la
réunion du conseil d’administration par moyens de visioconférence ou de télécommunication.

Tout administrateur peut donner pouvoir a un autre administrateur de le représenter a une réunion du
conseil d’administration.

Les copies ou extraits des délibérations du conseil d’administration sont valablement certifiés par le
président du conseil d’administration, le vice-président (s’il en existe un), le directeur général, un
directeur général délégué (s’il en existe), le secrétaire du conseil ou un fondé de pouvoir habilité a cet
effet.

Article 13. Pouvoirs du conseil d’administration

Le conseil d’administration détermine les orientations de I’activité de la Société et veille a leur mise en
ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’actionnaires et dans la limite de
I’objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne de la Société et régle par ses délibérations
les affaires qui la concernent.

Le conseil d’administration procéde aux controles et aux vérifications qu’il juge opportuns.

Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires a I’accomplissement de sa mission et
peut se faire communiquer tous les documents qu’il estime utiles.

Article 14. Direction générale

La direction générale de la Société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le président du conseil
d’administration, soit par une autre personne physique nommée par le conseil d’administration et portant
le titre de directeur général.

Le conseil d’administration choisit entre les deux modalités d’exercice de la direction générale précitées
a la majorité des administrateurs présents ou représentés.

Quelle que soit la modalité d’exercice choisie par le conseil d’administration, le directeur général est
toujours rééligible et peut étre révoqué a tout moment par le conseil d’administration.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux que la loi
attribue expressément aux assemblés d’actionnaires et au conseil d’administration. Il représente la
Société dans ses rapports avec les tiers.

Lorsque la direction générale de la Société est assumée par le président du conseil d’administration, les
disposition légales, réglementaires et statutaires relatives au directeur général lui sont applicables. I
prend le titre de président-directeur général.

En pareille hypothése, et sauf révocation par le conseil d’administration, le mandat du directeur général
prend fin avec le mandat de président du conseil d’administration.



14.3.

14.4.

14.5.

16.1.

16.2.

La révocation du mandat de directeur général n’entraine pas, en elle-méme, la révocation du mandat de
président du conseil d’administration ou d’administrateur ; la révocation du mandat de président du
conseil d’administration ou d’administrateur n’entraine pas, en elle-méme, la révocation du mandat de
directeur général.

Lorsque le conseil d’administration choisit la dissociation de la présidence du conseil d’administration
et de la direction générale, il fixe, & 'occasion de la nomination du directeur général, la durée de son

mandat et I’étendue de ses pouvoirs.

Sur proposition du directeur général, le conseil d’administration peut nommer une (1) a trois (3)
personnes physiques chargées d’assister le directeur général avec le titre de directeur général délégué.

Le conseil d’administration fixe, a I’occasion de la nomination d’un directeur général délégué, la durée
de son mandat et I’étendue de ses pouvoirs, étant précisé qu’a I’égard des tiers, un directeur général

délégué dispose des mémes pouvoirs que le directeur général.

Un directeur général délégué est toujours rééligible et peut étre révoqué a tout moment par le conseil
d’administration.

Le directeur général et, le cas échéant, un directeur général délégué sont autorisés a consentir des
délégations de pouvoirs dans la limite des dispositions légales, réglementaires et statutaires.

TITRE IV — COMMISSAIRES AUX COMPTES
Article 15. Commissaires aux comptes

Les commissaires aux comptes titulaires et suppléants sont nommés et exercent leur mission de controle
conformément a la loi.

TITRE V — ASSEMBLEES GENERALES
Article 16. Convocation — Participation aux assemblées générales
Les assemblées générales sont convoquées et réunies dans les conditions prévues par la loi.
Les réunions ont lieu soit au siége social, soit dans tout autre lieu indiqué dans I’avis de convocation.

Les assemblées générales se composent de tous les actionnaires, quel que soit le nombre d’actions qu’ils
détiennent.

Dans les conditions prévues par la loi, tout actionnaire peut (i) voter par correspondance au moyen d’un
formulaire, ou (ii) se faire représenter aux assemblées générales.

Le droit de participer aux assemblées générales, sous quelque forme que ce soit, est subordonné a un
enregistrement ou a une inscription des actions dans les registres de la Société.

I1 est justifié du droit de participer aux assemblées par ’enregistrement comptable des titres au nom de
I’actionnaire au deuxiéme jour ouvré précédant I’assemblée a zéro heure, heure de Paris, soit dans les
comptes de titres nominatifs tenus par la Société, soit dans les comptes de titres au porteur tenu par
I’intermédiaire habilité.



17.1.

17.2.

17.3.

Tout actionnaire pourra, si le conseil d’administration I’autorise au moment de la convocation de
I’assemblée, participer et voter aux assemblées par visioconférence ou par tout autre moment de
télécommunication (y compris Internet) permettant son identification.

Article 17. Tenue des assemblées générales — Délibérations

L’assemblée générale est présidée par le président ou, lorsqu’il en existe un, le vice-président du conseil
d’administration.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires présents disposant du plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction.

Le bureau de ’assemblée en désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Les assemblées générales, qu’elles soient a caractere ordinaire, extraordinaire ou mixte délibérent dans
les conditions de quorum et de majorité prescrites par les dispositions qui les régissent et exercent les
pouvoirs qui leur sont attribués par la loi.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu’elles représentent et
chaque action donne droit a une voix au moins.

Nonobstant ce qui précede, un droit de vote double de celui conféré aux autres actions, eu égard a la
quotité de capital social qu’elles représentent, est attribué a toutes les actions nominatives et entiérement
libérées, inscrites au nom d’un méme actionnaire depuis deux ans au moins. En outre, en cas
d’augmentation du capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, le droit de
vote double est conféré aux actions nominatives attribuées gratuitement a un actionnaire a raison
d’actions anciennes pour lesquelles il bénéficie de ce droit.

Ce droit de vote double cessera de plein droit pour toute action convertie au porteur ou transférée en
propriété autrement qu’en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de

donation entre vifs au profit d’un conjoint ou d’un parent au degré successible. Il en est de méme en cas
de transfert par suite d’une fusion ou d’une scission d’une société actionnaire.

TITRE VI — COMPTES SOCIAUX
Article 18. Exercice social

Chaque exercice social a une durée de une (1) année qui commence le 1¥ janvier et s’acheéve le 31
décembre.

Article 19. Comptes annuels

Le conseil d’administration tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des
comptes annuels conformément a la loi et usages du commerce.



Article 20. Affectation des résultats

Sur I’éventuel bénéfice de I’exercice social, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est prélevé
dans I’ordre suivant :

»  cing pour cent (5%) pour constituer le fonds de réserve légale jusqu’a ce que ce fonds ait atteint
le dixiéme du capital social ;

* Ja somme fixée par I’assemblée générale en vue de la constitution de réserves dont elle
déterminera I’affectation ou I’emploi ;

= les sommes dont ’assemblée décide le report a nouveau.
Le surplus est versé aux actionnaires a titre de dividende.
Le conseil d’administration peut procéder a la répartition d’acomptes sur dividende.
L’assemblée générale statuant sur les comptes de ’exercice a la faculté d’accorder a chaque actionnaire,

pour tout ou partie du dividende ou des acomptes mis en distribution, une option entre paiement du
dividende en numéraire ou son paiement en actions.

TITRE VII - DISSOLUTION — LIQUIDATION
Article 21. Dissolution — Liquidation

A T’expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, I’assemblée générale regle le mode de
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et la rémunération.

TITRE VIII - CONTESTATIONS

Article 22. Contestations

Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation soit entre
les actionnaires et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant I’interprétation ou
’exécution des présents statuts ou, plus généralement, au sujet des affaires sociales sont soumises a la
compétence exclusive, en premiére instance, du Tribunal de commerce de Nanterre.



